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1 Neue Rechengrof3en

1.1 Sozialversicherungswerte und -gréBen 2013/2014

Wert 2013 2014
Kranken- und Pflegeversicherung West/Ost 47.250,00 48.600,00
Beitragsbemessungsgrenze (BBG) in € (3.937,25) (4.050,00)
Renten- und Arbeitslosenversicherung West 69.600,00 71.400,00
BBGIin€ (5.800,00) (5.950,00)
Renten- und Arbeitslosenversicherung Ost 58.800,00 60.000,00
BBGIn€ (4.900,00) (5.000,00)
Krankenversicherung in % 15,5 15,5
Rentenversicherung in % 18,9 18,9
Arbeitslosenversicherung in % 3,0 3,0
Pflegeversicherungin % 2,05 2,05

(+ evtl. 0,25) (+ evtl. 0,25)
Insolvenzgeldumlage in % 0,15 0,15

Maximaler Beitragszuschuss fur privat Versicherte
Krankenversicherung (mit Anspruch auf Krankengeld) in € 287,44 295,65
Pflegeversicherung in € 40,36 41,51

Jahresarbeitsentgeltgrenze Krankenversicherung (allgemein)

in€ 52.200,00 53.550,00
seit 31.12.2002 privat Versicherte in € 47.250,00 48.600,00
Geringfugigkeitsgrenze 450,00 450,00
Geringverdienergrenze (nur fur Auszubildende) 325,00 325,00
Gleitzonenfaktor 0,7605 0,7605

Vereinfachte Formel ab 01.01.2013: Beitragspflichtige Einnahme = 1,2694375 x Arbeitsentgelt - 229,021875
Vereinfachte Formel Ubergangsfalle: Beitragspflichtige Einnahme = 1,2395 x Arbeitsentgelt - 191,60

BezugsgroBe (z.B. Fiktiventgelt fur Behinderte)

Kranken- und Pflegeversicherung West in € 32.340,00 33.180,00
(2.695,00) (2.765,00)
Renten- und Arbeitslosenversicherung West in € 32.340,00 33.180,00
(2.695,00) (2.765,00)
Renten- und Arbeitslosenversicherung Ost in € 27.300,00 28.140,00
(2.275,00) (2.345,00)

TOPIX:8 Lohnbuchhaltung: Anderungen 2014
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1.1 Falligkeitstermine 2014

Der Beitragsnachweis muss der Einzugsstelle bereits am flnftletzten Bankarbeitstag des Monats um 0:00 Uhr vor-

liegen!

Monat 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Beitrags-Falligkeit 29. 26. 27. 28. 27. 26.  29. 27. 26, 28/29.* 26, 23
Beitragsnachweis 27. 24, 25. 24, 23. 24, 25, 25 24, 24/27* 24 19

* Aufgrund des nicht bundeseinheitlichen Feiertages richtet sich dieser Termin nach dem Sitz der Einzugsstelle.
Der Falligkeitstermin gilt fir Bundeslander, in denen der 30. Mai (Fronleichnam) ein Feiertag ist.

Seite 4 Lohnbuchhaltung: Anderungen 2014 TOPIX:8



2 DEUV-Jahresmeldung

2.1 Neue Frist

Mit dem ,Gesetz zur Neuorganisation der bundesunmittelbaren Unfallkassen, zur Anderung des Sozialgerichtsge-
setzes und zur Anderung anderer Gesetze (BUK-NOG)” wurde die Vorverlegung der Abgabefrist fir die Jahresmel-
dungen beschlossen.

@ Jahresmeldungen sind nicht mehr zum 15.04., sondern spatestens zum 15.02. abzugeben.

2.2 Marzklausel

Einmalige Zuwendungen, die die Beitragsbemessungsgrenze Uberschreiten und in der Zeit vom 01.01. bis 31.03.
gezahlt werden, mussen nach § 23a Abs. 4 SGB IV dem letzten Entgeltabrechnungszeitraum des Vorjahres zuge-
rechnet werden (sofern zu diesem Zeitpunkt das Arbeitsverhaltnis bereits bestanden hat).

Wird eine solche Einmalzahlung als Marzklausel abgerechnet, muss eine Sondermeldung mit dem Abgabegrund 54
zuséatzlich zu der Jahresmeldung (Abgabegrund 50) erstellt werden. Diese ,54"-Meldung enthélt kein UV-Entgelt, da
in der UV das Zuflussprinzip gilt.

Umsetzung in TOPIX:8

In TOPIX:8 werden die Jahresmeldungen automatisch mit den Januar-Beitragsnachweisen erstellt. Rechnen Sie ab
Januar zuséatzlich Einmalbezige nach Marzklausel ab, entsteht hierflr eine Sondermeldung.

8 00 Lohnabrechnung bearbeiten#3

013 - Paul Wagner, Abteilung Produktion —
Formeln | Urlaub/Krank & Protokoll |
Werte
[Schiassel [ | Faktor| Wert| | [ [ IC |
2014/ 1| || [Hinweis aus Mitarbeteriohnart | Satz| Grundlage| | Zuschiag| St-freiin % | St-Freibetr|
Von  01.01.2014 5oU%[ 793,66
= 832 Solidaritatszuschlag aus Einmalbezug 1,00 80,52 80,52 VERT 3730
Bis  31.01.2014 550%|  1464,00
811 Pauschale Lohnsteuer 1,00 8,10 8,10 VERT 6040 3730
Sty 3 15,00% 54,00
Faktor StKlasse IV 0 821 Pauschale Kirchensteuer 1,00 0,56 0,56 VERT 6040 3730
Steuerfreibetrag 200,00 € Z00% A0
831 Pauschaler Solidaritatszuschlag 1,00 0,44 0,44 VERT 6040 3730
Kinderzahl 2,00 5,50% 8,10
Konfession — -- - 860 RV voller Beitrag Arbeiter 1,00 520,78 520,78 520,78 VERT 6110 3740
9,45% 5510,88
S 31,21€ 860 RV aus Einmalbezug voller Beitrag Arbr 1,00 296,11 296,11 296,11 VERT 6110 3740
2013/12 945% 313344
Lohndurchschnitt 249,23 € 870 AV voller Beitrag 1,00 82,66 82,66 82,66 VERT 6110 3740
Steuerfrei 200,00 € 1,50%  5.510,88
870 AV aus Einmalbezug voller Beitrag 1,00 47,00 47,00 47,00 VERT 6110 3740
2013/12 1,50%  3.133,44
840 KV Allgemein 1,00 295,65 332,10 295,65 VERT 6110 3740
FDEE81EA-0237-4CF2-8FF9-2530 7,30%  4.050,00
DDDCB744 850 PV Aligemein 1,00 41,51 41,51 41,51 VERT 6110 3740
Steuertage 30 Tage 1,025%|  4.050,00
5 910 Umiage 1 (Krankheit) 1,00 93,68 93,68 VERT 6110 3740
A= ST 1,70% 551088
RV 1- 30Tage| | g5 Umiage 2 (Mutterschutz) 1,00 18,19 18,19 VERT 6110 3740
AV 1 - 30 Tage 0,33%  5.510,88
PV 1 - 30 Tage 930 Insolvenzumlage 1,00 8,27 8,27 VERT 6110 3740
Techniker Krankenkasse, 5 10,
Techniker Krankenkasse 930 Insolvenzumiage aus Einmalbezug 1,00 470 4,70 VERT 6110 3740
(Umlage) 2013/12 0,15%  3.133,44
6.45648€  11.857,65€
GmbH. 08.01.2014: 12
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6 00 (8) SV-Meldungen (0 in 2 von 142)

+ + x >
—{ Meldungen nach AAG | GKV- a(AG) | Ri gen der ikat }
Von |Bis Bezeichnung vllhdlnuu vI v|Gesendet am
01.01.2013 31.12.2013 | 50-Jahresmeldung Wagner 50 00.00.00 66.467,00
01.12.2013 31.12.2013 54-Meldung eines einmalig gezahlten Arbeitsel Wagner 54 00.00.00 3.133,00
__b% -2 -3 I Storniert WM Fehler I Fehler
Monat Okt Nov Dez Jan Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Beitragsnachweise 3 =l
25. 25. 19. 27. 24. 25. 24. 23. 24. 25. 25. 24. Id nach DEUV 3
Zahlung | 29 27. 23. 29. 26. 27. 28. 27. 26. 29. 27. 26. AAG 3 ['M
4

@ Jahresmeldungen mit Abgabegrund 50 lassen sich nicht mehr I6schen. Sollten Sie jedoch im Januar die DEUV-
Meldungen getrennt von den Beitragsnachweisen versenden, gehen Sie so vor:
- Offnen Sie die Ubersichtsliste SV-Meldungen.
— Wahlen Sie im Schaltflichenmenti Aktion den Befehl Beitragsnachweise und Meldungen nach DEUV sen-
den.
- Aktivieren Sie im anschlieBenden Dialog die Option Jahresmeldungen noch nicht versenden.
Diese Option ist nur im Januar auswéahlbar.

et ~ ARLUI wruLKEl S Ane Musvvar rinuen
o Frage
/‘ J Wollen Sie wirklich 7 Sozialversich Id de
*‘é 2 Beitragsnachweise
5 Meldungen nach DEUV
0 GKV-Monatsmeldungen

Corifoare | O€ Sozialversicherungsmeldungen werden Uber das Zertifikat fur die
rtifiecrte | Betriebsnummer verschilisselt und als E-Mall (bzw. die GKV-Monatsmeldungen
Plhondind. Uber den Kommunikationsserver der ITSG) an die Datenannahmestellen
“ww] gesendet.
Das Zertifikat ist bis zum Jul 11, 2015 giitig. (noch 549 Tage)

Optionen

- gung an [ der
- die Daten werden mit dem PKCS#7 Zertifikat verschilisseit gesendet

@ h Id noch nicht den (nur im Januar méglich)

@ irre | Abbrechen | | Senden |

Sollte sich durch eine nachtragliche Abrechnung fur die Jahresmeldung etwas andern, werden ungesendete Mel-
dungen automatisch berichtigt.

Seite 6

Lohnbuchhaltung: Anderungen 2014 TOPIX:8



3 ELStAM

Seit dem letzten Lohnabrechnungszeitraum 2013 mussen alle Mitarbeiter, fir die der Lohnsteuerabzug durchge-
fihrt wird, bei ELStAM angemeldet sein. Mit einer Frist von sechs Monaten fUr die Nutzung der bereitgestellten Da-
ten ist das Verfahren spatestens zum 01.06.2014 Pflicht.

3.1 ELStAM in TOPIX:8

Nachdem alle Mitarbeiter erfolgreich angemeldet wurden, ist bei Neueinstellungen darauf zu achten, dass Sie von
Ihren Arbeitnehmern die Steuer-ldentifikationsnummer und das Geburtsdatum eingeben sowie angeben, ob es sich
um ein Haupt- oder Nebenarbeitsverhaltnis handelt.

001 - Hugo von Azubi, WaldstraBe 4, 85521 Ottobrunn
B Aligemein
Mitarbeiter 8t
Geburt, Bank,
Benachrichtigungen I?M Feidname Mw@m Info -
i::::g :: Salden/Optionen [—0) Kinderzah 01.01 5008
Antrage » Besondere LSt Tabelle 01.01.2009 | Nein
Unterbrechungen j Lohnstevermonate 01.01.2009 Standard Leer
- Zugfif:Sf;d‘w L Identifikationsnummer 01.01.2009 | 99225588774 | IdNr
'ersonalakte Y~y 0
Dokumente ine IdNr aul rkarte 01.01.2009 | Nein -
Lohnsteuerbescheinigung Faktor fur Steuerklasse 4 01.01.2009
Meldungen zur SV c.) Kirct fession Kiirzel 01.01.2009 |»rk - rémisch-katholisch
8 z";';f':g’::;"“ Konfession Ehegatte Kiirzel 01.01.2009 |»~ keine/Sonstige
Zuschlige Kappung Kirchensteuer beantragt 01.01.2009 | Nein
Uberstunden d.) fr jahrdich 01.01.2009
=] l.mfJu mmo’:,w"e Steuerfreibetrag monatlich 01.01.2009
nstammdaten . P
PR | 02000
Sozialversicherung Hinzurechnungsbetrag monatlich  |01.01.2009
Monatsmeldung e.) LSt. [ freil 01.01.2009
‘nghf:‘;":;'d""“‘"g Lohnsteverjahresausgleich 01.01.2009 | Ja
Nebenleistungen Permanenter LSt Ausgleich 01.01.2009 | Nein
B Vortrige f) ingfiigige Art 01.01.2009 |Keine
Eigene Firma Geringfiigig 20 Prozent 01.01.2009 | Nein
zg:].';’;":a Geringfiigig Pauschale bezahlt  |01.01.2009 |» Arbeitgeber
B Abrechnungen Grenzganger 01.01.2009 | Nein
Lohnabrechnungen g.) ¥ beil 01.01.2009 | Nein “
é‘;[it::krg:‘er:\ua?r::nnungan Versorgungsbezugsbeginn 01.01.2009 Jahr a
B Statistik igungsve 01.01.2009 » Hauptarbeitgeber | v

Rahaltaatatiest

0006
+ i +
Nachname Vorname Hilfe umschalten intrittsdatum | saldov e |
2 001 Azubi Hugo TOPIX Live-Support... 01.01.2009 00:00 &
2 002 Lehrling Susi 01.01.2009 00:00 &
2 R S  Sortieren... T |GG IO I (41
2. 004 Free willi Mitarbeiter summieren #*# 01.01.2009 02:11 O
2 005 Meier Hans Automatisch andern... 01.03.2009 00:00 M
2 006 Permanent Peter Prifen... 01.05.2009 00:00 M
2 007 Aspirin Hilde 01.01.2010 00:00
£ 008 Unter Tise Lohnwerte erfassen... 17.04.2010 00:00 @
2 009 Mini Jargen Lohnabrechnung erzeugen... 01.10.2010 00:00 | 1@
2 o010 Otto Andi Zahlungen vorschlagen... 01.11.2010 o1:30 | @
A o2 Wagner Anna Stapelbelege erzeugen... 01.01.2011 00:00
R 013 Wagner Paul Fibu-Explorer... 01.01.2010 -252:42
% zi: :r"::ec ;':m | ELStAM (Steuerkartenabruf) anmelden... | gi‘gi'igﬁ _zggfgg L
‘a T e e ELStAM (Steuerkartenabruf) abmelden... 01'01'2011 00:00 5
‘ ELStAM (Steuerkartenabruf) aktualisieren... = - .
A 017 Altert Else . 01.07.2010 00:00 &
Lohnsteuerbescheinigungen erstellen...
Zeitabrechnung erzeugen...
Zeitubergabe an Lohnbuchhaltung...
Nachricht, wenn anwesend...
Zeitbuchungs-Explorer...
TOPIX:8 Lohnbuchhaltung: Anderungen 2014 Seite 7



Weitere Informationen zu ELStAM finden Sie im Dokument
http://www.topix.de/media/doku_kunden/kurzanleitungen/ELStAM Steuerkartenabruf.pdf

3.2 ELStAM - besondere Sachverhalte

Sonstiger Bezug nach Austritt

Erhalt ein Arbeitnehmer einen sonstigen Bezug nach Austritt und wurde dieser Mitarbeiter bereits abgemeldet, ist
wie folgt vorzugehen:

1. Erneute ELStAM-Anmeldung tber Abweichendes Meldedatum mit der Kennzeichnung ,Nebenarbeitgeber”
zum Zeitpunkt des Zuflusses.

2. ELStAM aktualisieren.

3. Die Lohnabrechnung unter Bertcksichtigung der abgerufenen ELSTAM erstellen (Steuerklasse VI).

4. Nach der Erstellung der Abrechnung den Arbeitnehmer mit Hilfe des abweichenden Meldedatums wieder
bei ELStAM abmelden.

Freibetrag bzw. Faktor

War fur den Arbeitnehmer im Jahr 2013 ein Freibetrag oder ein Faktor hinterlegt, so wird dieser durch die Ak-
tualisierung der ELSTAM-Daten flir 2014 auf ,0” gesetzt.

@ Informieren Sie lhre Mitarbeiter rechtzeitig, dass flr das neue Jahr bei Bedarf wieder ein Freibetrag bzw. ein
Faktor beantragt werden muss.

Nach der Neubeantragung durch den Arbeitnehmer beim Finanzamt kdnnen Sie die glltigen Werte einige Tage
spater mit der Aktion ELStAM (Steuerkartenabruf) aktualisieren abrufen. Die Aktion finden Sie im Schaltfla-
chenmenl Aktion der Mitarbeitermaske (Stamm > Mitarbeiter).

Umzug ins Ausland

Meldet sich ein Arbeitnehmer bei der Meldebehdrde wegen eines Wegzugs ins Ausland ab, werden seine ELStAM-
Daten fUr einen weiteren Abruf gesperrt.

Zuzug aus dem Ausland

Nachdem der Arbeitnehmer sich beim Einwohnermeldeamt angemeldet hat, erhalt er vom Finanzamt eine Steuer-
Identifikationsnummer und wird in der ELStAM-Datenbank gespeichert. Dieser Vorgang kann jedoch einige Zeit
dauern. Meldet der Arbeitgeber den Arbeitnehmer vor der Datenspeicherung an, erhalt er ggf. die Meldung ,keine
Anmeldeberechtigung”.

» \Wenn ein Mitarbeiter erst vor wenigen Tagen in Deutschland angemeldet wurde, warten Sie einige Tage
mit der Anmeldung.

» Nach dem Eintritt eines Arbeitnehmers konnen Sie die Lohnsteuerabzugsmerkmale bis zu drei Monate
selbst ermitteln.
Tod eines Arbeithehmers

Bei einem Todesfall melden die Gemeinden das Sterbedatum an das Bundeszentralamt flr Steuern. Der ELStAM-
Datensatz des Verstorbenen wird flr weitere Abrufe automatisch gesperrt. Die Datenbank meldet bei einem EL-
StAM-Abruf ,keine Abrufberechtigung mehr”

In TOPIX:8 wird das Sterbedatum als Austritt mit dem Grund , Tod"” erfasst.

Seite 8
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3.3 ELStAM Fehlermeldungen

Fehler: 610101210 bzw. 510005200 - Priifung des zum Zertifikat zugehorigen Ordnungsmerk-
mals auf dem ElsterOnlinePortal.

Stellt der Arbeitgeber fest, dass die zum ELSTER-Zertifikat gehdrende Steuernummer veraltet ist und eine neue
Steuernummer von ihm bereits verwendet wird, wird eine Registrierung des Zertifikats auf die aktuelle Steuer-
nummer empfohlen.

Fehler 552020103 - Wechsel des Hauptarbeitgebers. Ein anderer Arbeitgeber hat diesen Mitar-
beiter auch angemeldet.

Erhalt man flr einen Arbeitnehmer ein Update der ELStAM mit dem Verfahrenshinweis "Wechsel des Hauptarbeit-
gebers" und Steuerklasse 6, obwohl man weiterhin gesichert der Hauptarbeitgeber ist, wurde der Mitarbeiter ver-
mutlich von einem anderen (friiheren) Arbeitgeber angemeldet.

ELStAM (Steuerkartenabruf)
Abweichendes Meldedatum

12| Dasa Meldedatum muss nur in Sonderfllen hinterlegt werden. (Ref Datum)

Datum Meldeart Dikt. Erledigt | ~ | Verfahrenshinweise: |
19.11,2013 [Update 3 - Wechsel des Hauptarbeitgebers. Heues r AGf?r das
22,10.2013  Update eb r Arbei h?inis. [r AG = 20130201] code=
21.10,2013  Anmeldung e 552020103

(Wenden Sie sich bei Fehlern zum Datenabruf an den TOPIX-Support
oder direkt an das Finanzamt unter
1 hittos: ity elster delelstam kformular ohn

-

In diesem Fall meldet man den Arbeitnehmer mittels abweichendem Meldedatum zum 01.02.2013 ab (Datum steht
rickwarts im roten Fehlertext: 20130201, also 01.02.2013), wartet auf die Abmeldebestatigung und meldet ihn er-
neut mit einem Eintrag in das abweichende Meldedatum einen Tag spater zum 02.02.2013 wieder an.

Fehler ,keine Abrufberechtigung”

Diese Fehlermeldung kann unterschiedliche Ursachen haben. Ruckfragen beim Mitarbeiter oder bei der ELStAM-
Hotline (https://www.elster.de/elstam kformular.php) unter Angabe der Transferticketnummer kdnnen hier oft eine
genauere Fehlerbeschreibung liefern.

ELStAM (Steuerkartenabruf)

Abweichendes Meldedatum |2 | Das abweichende Meldedatum muss nur in Sonderfallen hinterlegt werden. (RefDatum)
Datum | Meldeart ]nm. |Erledigt | |

09.12.13 Update Transferticket-Nummer: 2924067403078740253

m-m_z:- E-- am 05.12.13 um 10:24:32 vor 0 Arbeitstagen
I

von

- (nicht i ittelt) =
- Name (nicht bermittelt) = EEG_G——
- Geburtsdatum = 72

- Anmeldedatum = 01.12.13

- Referenzdatum = 01.12.13

- Beschaftigungsbeginn = 01.12.13

- Identifikationsnummer = 9214 7N
- Hauptarbeitgeber = Ja

(Die EIStAM-Daten werden im Regelfall 5 Werktage nach der
Der gilt auch als Werktag. Wenn
nach Ablauf dﬁef Frist eine Berentshelung der EStAM
eine Riic von Ver isen noch
l'ICht erfolgt lst, haben Arbeitgeber beziehungswei

TOPIX:8 Lohnbuchhaltung: Anderungen 2014 Seite 9



4 Reisekostenreform

Mit dem ,Gesetz zur Anderung und Vereinfachung der Unternehmensbesteuerung und des steuerlichen Reiseko-
stenrechts” vom 20.02.2013 (BGBI. | 2013, Seite 285) wird das steuerliche Reisekostenrecht erstmals gesetzlich ge-
regelt, was Rechtssicherheit schaffen soll. Bis zum 31.12.2013 waren die Reisekosten nur in Verwaltungsanweisun-
gen niedergeschrieben und von immer wieder andernden Rechtsprechungen gepragt.

Geregelt wurde hier unter anderem:

Erste Tatigkeitsstatte

Zuordnung einer Tatigkeitsstatte durch den Arbeitgeber

Dauerhafte Zuordnung
e Mehrere Tatigkeitsstatten

Die Reform tritt zum 01.01.2014 in Kraft.

4.1 Einstellungen

FUr die neuen Berechnungsmethoden sollten in den TOPIX:8-Grundeinstellungen (TOPIX:8/Datei > Einstellun-
gen, Seite Reisekosten) einige Felder angepasst werden:

e Hinterlegung der "Klrzung Verpflegungspauschale"
e Ggf. Erfassung abweichender Tagespauschalen

e Uberpriifung der FiBu-Konten

Kalender Programmstart
¥ Lohnbuchhaltung +¢ || Bei Programmstart keine Liste mit hmi Reisek brech
Abrechnung
Darstellung Tagespauschale Fahrtkosten Unterbringung
Fi t
Pl herung  Fibukonto N © Fibukonto ' # Fibukonto /6660
AAG-Erstattungen 7t Kostenstelle » 1t Kostenstelle » 7+ Kostenstelle »
Kurzarbeit . [—‘ n [—‘ = 1
1t Kostentrager 1t Kostentrager 7+ Kostentrager
Gruppenbesteuerung 1k S = S | S
¥ Zeiterfassung Verrechnungskonten ~
Terminal/Zweigstellen Gesetzl. Pauschalen ubersteuern (Deutschland
Mobile Zeiterfassung @ Gehaltsauszahlung  » © ab 8 Stunden (Gesetzlich 12,00€) 15,00
Reisekoste i iterkonto verwende
v KD:“munik:ﬁon [g RSt =i L + ab 24 Stunden (Gesetzlich 24,00€) 30,00
1464 |
» InternetI fa] Bjrauszahlung » 1464 S o ~uf Di
Internet I [ M iterkonto verwend. - 9 9
I:temet III (SSL) - Mﬂ.'rh nt " @ () amtiicher Sachbezugswert
Fax @ Uberweisung v (") amtiicher Sachbezugswert als Abz
Mailing [9] Mitarbeiterkonto verwenden € () Tatsdchlicher Aufwand als Abzug
¥ Ereignisse & Keine Auszahlung Jiaea | o] @ Kirzung Verpflegungspauschale
Ereignisse I1 v ry
Neues Ereignis Neuerfassung Wibdlentﬂptmmn
Neues Ereignis/Eigenschafter & [ kein P halk Unterbri 7 || mit Fibu/Kostenstellen
Ereignisarten - =
¥ Vorginge 71 || keine Tagespauschale Ausdruck
Ubergabe an Fibu 2 || Anh Pflicht fiir Reisebeleg 7 | Modern Vollstindig + |  Kopien 1
Auftragsabwicklung I —
Auftragsabwicklung II
Auftragsabwicklung IIT @+ife | Sichernund Drucken... | | Abbrechen | [ ok |

@ F(r die Mahlzeitengestellung werden die FiBu-Konten der Tagespauschale herangezogen.
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4.2 Reisekosteneingabe im Bereich Reisekosten

Bisher konnten Sie im Bereich Reisekosten nur die eigenen Reisekostenabrechnungen erfassen. Zuklnftig ist es
nun moglich, diese auch flr andere Mitarbeiter in dem Bereich zu einzugeben. Dazu bendtigen Sie aber den ,Er-
weiterten Zugriff” in den Benutzereinstellungen:

O O " . (8) B

/] -+ = X A = e

Benutzername + 0, () weiblich 7, (s) Mannlich [ Freie(r) ] Gespert

| D Nicht anderbar [ hte iibernehmen von... ]
~{ Menii Firmen = Dokumente = ArikelAufrag  Projekte  Leistungen  FIbuKR Internet_| | | isi | Gruppen |
Aligemein (Gesperrt) Lohnstammdaten (Gesperrt) o Loh -Belege zeigen

() Geburt, (@] () Kein Zugriff auf @] in

0 hrichti (] Sozialversich Darf Abrechnungen max. 0 Monate zuriick dndern.

[ Kalender [ Lohy Zukunft..., Pfandu... (0=ohne Limit)

] Antrage (] Vortrage

0 (Gespert) Lesungezsierassung

L] 2t (] tohembeach - ;mmmm;“mnmmmmmmmmwm
Personalakte (Gesperrt) O und die Leistungen erfasst werden konnen.)

O [ Rei

0O ini Statistik (Gesperrt) [} Mit Kennwortkontrolle [} Nur fir sich selbst

O fo i s (?mnm h:ag:::umm kann, sein Kennwort

utzer mi er innen ,

Zeitstammdaten (Gesperrt) eingeben,) 5

O

O

() Ob d

O

Kein Zugriff auf die Eingabemaske in
@] =] 0
 Erweiterter Zugriff (alle () Kein Zugriff auf

A

Wenn Sie nun im Bereich Reisekosten auf die Schaltfliche New klicken, 6ffnet sich eine Auswahlliste mit allen Mit-
arbeitern, fir die Reisekosten erfasst werden konnen. Sie selbst sind dabei immer vorgewahlt.

M1 Erstelt BN 2. Genehmigt 3. In Fibu | M Fehler

TOPIX:8 Lohnbuchhaltung: Anderungen 2014
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4.3 Pauschalen fiir Fahrtkosten
FUr die Benutzung eines eigenen Fahrzeuges gelten folgende Pauschalen:
0,30 €/km PKW
0,20 €/km Motorrad/Motoroller/Moped/Mofa

Weggefallen sind die Pauschalen fir die Benutzung des Fahrrades sowie die km-Satze flr Mitfahrer.

4.4 Verpflegungsmehraufwendungen

ADb 01.01.2014 existieren nur noch zwei Pauschalen zum Verpflegungsmehraufwand bei beruflichen Abwesenheits-
zeiten.

e Die erste Pauschale in HBhe von 12 € bezieht sich auf eine Abwesenheit zwischen 8 und 24 Stunden (ohne
Ubernachtung) sowie fiir den Tag der An- und Abreise.

e Die zweite Pauschale in Hohe von 24 € bezieht sich auf Abwesenheiten Uber 24 Stunden (sog. Zwischentage).

Zusétzlich gibt es nun auch ein neues Feld mit Ubernachtung unter der Gruppe Tagespauschale. Diese Option hat
auf folgende Falle Auswirkung:

e Bei mehrtdgigen Reisen "mit Ubernachtung” erfolgt keine Priifung auf eine Mindestabwesenheit. Es wird fir An-
und Abreise automatisch jeweils eine Pauschale von 12 € in der Reisekostenabrechnung berechnet.

e Bej eintagigen Reisen Uber Nacht (also an 2 Kalendertagen) "ohne Ubernachtung” kann bei einer gesamten Ab-
wesenheit von mehr als 8 Stunden eine Pauschale von 12 € berucksichtigt werden.

TOPIX:8 berechnet dies automatisch bei einer Abwesenheit Uiber zwei Kalendertage, wenn das Feld mit Uber-
nachtung nicht angekreuzt ist.

Reisekostenabrechnung erfassen®3 (o] @] =]
/oK + Neu E sichem Abbrechen | #J Aktion |ggbDucken | | | | |4 Fnden [x )
Abrechnung |z iele | Belege | [ o
Mitarbei Reise
Pers. Nr. 018 Reisebeginn am  So, 5.Jan 2014 % um 07:00  Zielort/Land [Deutschland v
BA?cker Peheg z Reiseende am Mo, 6. Jan 2014 &% um  20:00 Reiseanlass
EeEi Projekt-Job »

82008 Unterhaching

hrtk (Privat-/ Arbeitnehmer-Kfz) hal
Reise. Nr. 13 Fahzeug [Autb  ~| [¥] Tagespauschale bazahlen 24€Mag
Beginn  So, 5. Jan 2014 Kilometer 0.20exm) Mitfahrer 0 (0.02€%m) Fibukonto » 6650 [~ mit Ubernachtung
Ende Mo, 6. Jan 2014 nto Kostenstelle » KST200 OstefrErag

Kostentrager
Anlass = Unterbringung
[~ Pauschalbetrag [ Nach Belegen 20€/Tag
Nettobetr 24,00 Fibukonto » 6650
Auszahl. 24,00 Kostenstelle » KST200 Kostentrager »
auf Di
Fibukonto » Kostenstelle » Kostentrager » [amtl. Sachbezugswert v
‘Datum Friihstiick | Mif sser| Abendessen| Mit Ubernachtung | Reiseland | Sachbezugsart | Dikt.| -
["] Genehmigt [] mit Entgeitabrechnung bezahit
00.00.00 -
L]
Sport+Design GmbH 01.01.2014: 12
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4.5 Mahlzeitengestellung 2014
Amtl. Sachbezugswert:
e Fruhstlick 1,63 €
e Mittagessen 3,00 €
e Abendessen 3,00 €

KUrzung bei tblichen Mahizeiten auf Veranlassung des Arbeitgebers:

e Frihstlck 4,80 € (oder 20% der Tagespauschale im Ausland)

e Mittagessen 9,60 € (oder 40% der Tagespauschale im Ausland)

e Abendessen 9,60 € (oder 40% der Tagespauschale im Ausland)

Die Option "amtl. Sachbezugswert als Abzug" ist ab 2014 nur noch erlaubt, wenn der Arbeitnehmer keine Verpfle-
gungspauschale beanspruchen kann. Dies liegt regelmaBig vor, wenn der Arbeitnehmer nicht mehr als 8 Stunden
beruflich tatig ist und der Arbeitgeber eine Mahlzeit erstattet, oder wenn die Dreimonatsfrist abgelaufen ist.

Der Arbeitgeber muss zukinftig die an den Arbeitnehmer zu zahlende Verpflegungspauschale kiirzen, wenn er ihm
eine Mahlzeit im Rahmen einer Auswartstatigkeit zur Verfligung stellt. Mit der neuen Option "Klrzung Verpfle-
gungspauschale” zieht TOPIX:8 je nach Eingabe flr ein Frihstlck 20% des Tagespauschalsatzes (4,80 €) und fur
Mittag- und Abendessen 40% des Tagespauschalsatzes (9,60 €) ab. Der Sachbezugswert kann nicht angesetzt wer-
den. Die Verpflegungspauschale kann maximal auf 0 € gekurzt werden.

i hnung [E=5 =R =<5
W/ Ok # Neu [ sichem | X Abbrechen & Aktion gk Drucken & Finden  (x )
R
Abrechnung | Zwis iele | Belege | iges | |
Mitarbeif Reise
Pers. Nr. 018 Reisebeginn am [EHNE, 2 um 07:00 Zielort/Land | Deutschiand T
Izi!ckerPeher Reiseende am Mo, 6. Jan 2014 5" um 20:00 Reiseanlass
TR Projekt-Job »
82008 Unterhaching
Fahr (Privat-/Arbeitneh Kfz) Tagespauschale
Reise. Nr. 13 Fahzeug (Ao  ~] (] Tagespauschale bezahlen (24,00€/Tag
Beginn  So, 5. Jan 2014 Kilometer (0.30¢/km) Mitfahrer 0 (©.02&%km Fibukonto » 6650 [ mit Ubernachtung
Ende Mo, 6. Jan 2014 Fibukonto » 6663 Kostenstelle » KST200 Kostentrager »
Anlass Kostenstelle » KST200 Kostentrager »
["]Pauschalbetrag ["1Nach Belegen (20,00€/T=g
Nettobetr 24,00 Fibukonto » 6650
Auszahl. 24,00 Kostenstelle » KST200 Kostentrager »
Mahlzeitengestellung auf Di
Fibukonto » 6650 Kostenstelle » Kostentrager » Kurzung Verpflegungspausc... v
i Mit Ubernachtung | Reiseland Sachbezugsart | Dikt.] ~
06.01.2014 I Kirzung Verpflegungspauschak  BFr
Auszahlung
[ Genehmigt —E o bezal
Sport+Design GmbH 04.01.2014: 12

In TOPIX:8 haben Sie die Moglichkeit, die Anzahl der Mahlzeiten je Reisetag zu dokumentieren, um so eine genaue

Ermittlung der Resttagespauschale zu ermitteln.

TOPIX:8 Lohnbuchhaltung: Anderungen 2014
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4.6 Auswartstatigkeiten im Ausland

Flr die Tatigkeiten im Ausland gelten die gleichen Regelungen. Auch hier gibt es zuklnftig nur noch zwei Pauscha-

len.

Der Pauschalbetrag bestimmt sich nach dem Ort, den der Arbeitnehmer vor 24 Uhr Ortszeit zuletzt erreicht, bzw.

nach dem letzten Tatigkeitsort im Ausland.

Die Pauschalen und Spesensatze fUr Reisen ins Ausland wurden laut BMF-Schreiben vom 11.11.2013 aktualisiert

und sind unter dem Zielort/Land auswahlbar.

http://www.bundesfinanzministerium.de/Content/DE/Downloads/BMFE Schreiben/Steuerarten/Lohnsteuer/2013-

11-11-reisekosten-reisekostenverguetung-auslandsreisen-2014.pdf

4.7 Ubernachtungskosten im Rahmen einer Auswartstatigkeit

Ubernachtungskosten sind die notwendigen Mehraufwendungen eines Arbeitnehmers flr beruflich veranlasste
Ubernachtungen. Hotelrechnungen werden als Beleg erfasst, Ubernachtungspauschalen (iber das Ankreuzfeld

Pauschalbetrag im Bereich Unterbringung:

Reise
Reisebeginn am 07.01.2014 /52 um 06:00 Zielort/Land Berlin | Niederlande
Reiseende am 10.01.2014 [% um 22:00  Reiseanlass Messe
Projekt-Job »

Fahrtkosten (Privat-/Arbeitnehmer-Kfz)

Tagespauschale

Fahrzeug | Auto s

Kilometer 100 (0,30 €/km) Mitfahrer 0

Fibukonto » 6668
Kostenstelle »

Kostentrager »

(0,02 €/km)

™ Tagespauschale bezahlen

(60,00 €/Tag)

Fibukonto » 6664 ™ mit Ubernachtung
Kostensieles Kostentiagers
Unterbringung
™ Pauschalbetrag ("] Nach Belegen (115,00 €/Tag)

Fibukonto » 6660

Kostenstelle »

Kostentrager »
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5 SEPA

Zum 01.02.2014 werden bargeldlose Zahlungen innerhalb der SEPA-L&nder vereinheitlicht.
Abklrzungslegende:

- IBAN: International Bank Account Number (Internationale Kontonummer)

- BIC: Bank Identifier Code (Internationale Bankleitzahl)

— SEPA: Single Euro Payments Area (Einheitlicher Euro-Zahlungsraum)

5.1 Benutzerrechte
1. Wahlen Sie unter Ablage/Datei > Benutzer den Mitarbeiter aus, der flir die SEPA-Umstellung zustandig ist.

2. Geben Sie unter Zugriffsrechte die eigene Bankverbindung frei:

800 (8) Benutzer bearbeiten

Moritz A O weiblich 7.(s) Mannlich () Freie(r) i () Gesperrt
I @ () Nicht nderbar [ Benutzerrechte ibernehmen von... ]
;@Fimen D il g | Projekte | Lei FibuKR | Personal Internet Provisit Gruppen H
o c 5 5 - )
= = s £t 2 Z
823535 e2388¢
] @ S &5 E & Ed @& e
|Programmbereich N =N EW N W N N ¢
isten > Rabatt- © 06 06 06 6 © © 0 o0 o PO gene Bankkonten exportiere o
Auswahllisten > Rabattstaffeln © 06 0o 0 0 0 o o0 o o
Auswahllisten > Sprachkennungen © 0 0 0 0 0 0 o o o mport > Eigene Bankkonten importieren... o
Auswahllisten > Titel © 0 06 0 06 0 0 0 0 o
Auswazhllisten > Titel 2 © 0 0 0 0 0 o o o o Drucken > Liste drucken... o
Auswahllisten > Verpackungen © 0 0 0 0 0 0 o o o Drucken > Bericht drucken... o
Auswahllisten > Versandarten © ©6 0 0o 0 0 0 o o o Drucken > Enweiterten Bericht drucken... °
Auswahllisten > Vertreter © 0 0 0 0 0 0 o o o Drucken > Eigene Bankkonten drucken... °
Auswahllisten > Zahlungsarten © 0 0 0o 0o 0 0 o o o IDrucken > Eigene Bankkonten mit Info drucken... °
Weitere Stammdaten > Kategorienamen © 0 0 0 0o 0 0 o0 o o Drucken > Eigene Bankkonten faxen... °
Weitere Stammdaten > Adressarten © 06 0 0 0 0 o o0 o o
Weitere Stammdaten > Wahrungen © 0 0 0 0 0 0 o o o
Weitere Stammdaten > Tageskurse © © 06 0o o o o o o o
Weitere Stammdaten > Umsatzsteuercodes
Weitere Stammdaten > Dimensionsnamen © 06 0 06 0 0 0 o0 o o
e Stammdate gene Bankkonter © 0 06 0 06 0 0 o o o]
© 06 06 06 06 © © 0 0 o
Maitpre © admban s TRANC o enncts R s —
3. Nun die Bankleitzahlen freigeben:
8600 (@) Benutzer bearbeiten

Moritz A, () weiblich R (s) Mannlich [ Freie(r) (| Gesperrt
| /@ [ Nicht anderbar [ " von...
mfirman D il g Projekte = Lei: FibuKR | Personal Internet isi Gruppen ]—

c c
S s 3 8 2 £
S A o=z 3 &6 5
|Programmbereich NN =N W N
listen > Rabatt:- © 0 0 0 0 06 0 0 0 o
Auswahllisten > Rabattstaffeln © 06 6 06 0 0 0 o o o
Auswahllisten > Sprachkennungen © 06 06 0 o o o o o o Export > Bankleitzahlen exportieren... °
Auswahllisten > Titel © 06 0 0 0 o o0 o o o
Auswahllisten > Titel 2 © 0 0 0 06 0 0 0 0 o ‘mport > Bankleitzahlen importieren... °
Auswahllisten > Verpackungen © 06 06 0o 0 0 o0 o o o
Auswahllisten > Versandarten © 0 6 06 0 0 0 o0 o o Drucken > Liste drucken... °
Auswahllisten > Vertreter © 0 0 0 0 0 o o o o Drucken > Bericht drucken... o
Auswahllisten > Zahlungsarten © 06 0 0 0 o o o o o Drucken > Erweiterten Bericht drucken... o
Weitere Stammdaten > Kategorienamen © 0 06 0 0o 0 o o o o Drucken > Bankleitzahlen drucken... o
Weitere Stammdaten > Adressarten © 0 0 0 0 0 0 0 o o Drucken > Bankleitzahlen mit Info drucken... °
7777777777 Drucken > Bankleitzahlen faxen... °

Weitere Stammdaten > Wahrungen © 0 0 0 0 0 o o o o
Weitere Stammdaten > Tageskurse © 0 0 0 0 0 o o o o

Weitere Stammdaten > Umsatzsteuercodes
Weitere Stammdaten > Dimensionsnamen © 0 0 0 0 0 o0 o o o
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4. Und zum Schluss die IBAN-Sonderregeln freigeben:

.80 0 (8) Benutzer bearbeiten

Benutzername IMoﬂlz Mustermann | A () Weiblich 7.(+) Mannlich (] Freie(r) Mitarbeiter(in) || Gesperrt
t oo 0000 &0 nicnt r [ echte libernehmen von...

@Fiman Dy i 0 Projekte | Lei: FibuKR | Personal  Internet isi Gruppen |

o

2 £ § & c £ v =

5 £ 3 %% o2 8 8%

AR = S &8 & & E 4 R

|Programmbereich BB LTS B A ES A |

isten > Rabatt: © 0 0 06 0 06 © 0 o o

Auswahllisten > Rabattstaffeln © 06 06 0 0 0 o o o o
Auswahllisten > Sprachkennungen © 0 0 0 0 0 0 o o o [Import > IBAN Sonderregeln importieren... °

Auswazhllisten > Titel © 06 0 0o 0 0o o o o o
Auswahllisten > Titel 2 © 06 06 0 0 0 o0 o0 o o Drucken > Liste drucken... °
Auswahllisten > Verpackungen © © 0 0 0o 0 o o o o Drucken > Bericht drucken... o
Auswahllisten > Versandarten © 0 0 0o 0 0 o o o o Drucken > Erweiterten Bericht drucken... °
Auswahllisten > Vertreter © 0 0 0 0 o o o o o Drucken > IBAN Sonderregeln drucken... °
Auswahllisten > Zahlungsarten @ 0 0 0 o o0 o o o o Drucken > IBAN Sonderregeln mit Info drucken... °
Weitere Stammdaten > Kategorienamen © 0 0 0 0 0 o0 o o o Drucken > IBAN Sonderregeln faxen... °

Weitere Stammdaten > Adressarten © 0 0 0 0 0 o0 o0 o o

Weitere Stammdaten > Wahrungen
Weitere Stammdaten > Tageskurse

Weitere > 1 @ 0 0 0 o o o o o o
Weitere Stammdaten > Dimensionsnamen © 0 0 0o 0o o o o o o
Weitere > Eigene @ 06 0o 0o o0 o0 o o o o

aitaa.StacmdatenaRankiaitzablao © 0 06 0 06 ©6 © © 0 ©
Weitere Stammdaten > IBAN Sonderregein © 06 0 0o 0 o o o o o

. Weitere Stammdaten > Merkmale © 0 0 0 0 0 o o o o

5.2 Einstellungen

Ebenso muss die SEPA-Umstellung in den TOPIX:8-Grundeinstellungen aktiviert werden (TOPIX8/Datei > Ein-
stellungen, Seite Zahlungsverkehr > SEPA):

SEPA
¥ Allgemein Mandate
Benutzer © Glaubiger-ID | | © Mandatszhler [ 0
Em: :I # Einzelmandat | Firmen-Nr + -E + (V)erfah + -Laufende Nr : J
Abteilungen und Teams r Mehrfachmandat | Firmen-Nr + -M + (V)erfah + -Laufende Nr + J
mlr::l:rr:kreise o || Rechnungsanschrift anstatt Hauptanschrift bei leerem Kontoinhaber
Programmbereiche ja] @ IBAN/BIC <-> KTO-Nr/BLZ Umwandlung aktiv
¥ Finanzbuchhaltung o M lBAN-ﬁh-'pﬂTlﬁmg aktiv
Wahrun
Hnanzbl.?cer?haltung I +4 IBAN Format Firmen | Landerkiirzel dann 4-stellige Blocke :
Sonstiges *# || ungiiltige Mandate ausfiltern bei Darstellung in Firmen
¥ Kassenbuch
Kassenbuch II A
¥ Kassenanbindung Dt
Optionen o || Eingabe Land bei Firma belegt NICHT Land der Bank o (V] SEPA aktivieren
Kostenstellen
¥ Zahlungskonditionen 1 Lastschriftpuffer E} Tage Inland E} Tage Aurand o EI Neue Titigenmaske
Definitionen
¥ Zahlungsverkehr
Auslandszahlungsverkehr
SEPA
Mahnwesen
¥ Schnittstellen
Finanzamtmeldungen
SV-Meldungen
DATEV
Universal . e
Webshop I o Hilfe l Drucken... | | Abbrechen | 0K

Damit Sie die nichsten Lohnabrechnungen per SEPA-Uberweisungen durchfiihren kénnen, aktivieren Sie die Op-
tionen SEPA aktivieren und Neue Tatigenmaske (€s missen immer beide Optionen aktiviert seint).

Eine detaillierte Beschreibung finden Sie im Dokument
http://www.topix.de/media/doku kunden/kurzanleitungen/SEPA Umstellung Zahlungsverkehr.pdf
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5.3 IBAN-Konvertierung durchfiihren

Mit der Installation von TOPIX:8 ab Version 8.8.6v3 werden die neuen IBAN-Regeln und die aktuellen Bankleitzah-
len automatisiert in TOPIX:8 mitgeliefert.

Vor der IBAN-Konvertierung sind zwei Vorbereitungen wichtig:

e Installieren Sie den TOPIX:8-Server und den TOPIX:8-Arbeitsplatz neu, damit Ihnen die IBAN-Regeln und die
aktuellen Bankleitzahlen zur Verfiigung stehen!

e Aktualisieren Sie lhr Bankleitzahlenverzeichnis!
So starten Sie die automatische IBAN-Konvertierung lhrer Bankverbindungen:
1. Die Ubersichtsliste der Bankleitzahlen 6ffnen (Stamm > Weitere Stammdaten > Bankleitzahlen).

2. Im Schaltflachenmenii Aktion den Befehl IBAN-Konvertierung wahlen.
Sie erhalten eine Auswahl der Programmbereiche, die Sie konvertieren konnen. FUr den Lohnbereich sind dies
Mitarbeiter, Krankenkassen und Finanzamt:

OO0 IBAN-Konvertierung

Bereiche Optionen

[} Bankenstamm @ Priifen

["] Eigene Konten

D Firmen (Kunde/Lieferant) M IBAN-Konvertieren

[ personen [ IBAN/BIC iiberschreiben
["] zahlungen

D aus Textdatei M Auswahlen speichern

M Mitarbeiter M Textprotokoll

E Krankenkassen

@ Finanzamt

[ Reisekosten

(] alle an/aus (“Abbrechen ) ( ok )

3. Unter Bereiche festlegen, welche Programmbereiche bearbeitet werden sollen.
Die Optionen Priifen und Textprotokoll sollten aktiviert werden, um die Konvertierung zu protokollieren.
Informationen zu den relevanten Optionen fur den Lohnbereich:
Mitarbeiter Hier werden die Kontodaten der Mitarbeiter, der Mitarbeiterlohnarten und der
Nebenleistungen konvertiert.

Finanzamt Hier werden die Konten des Finanzamtes in den Einstellungen und im gleichen Zug
der AAG-Erstattung in den Einstellungen gewandelt.

@ \Venn Sie am AAG-Verfahren teilnehmen und einen Anspruch auf Erstattung
lhrer Aufwendungen haben, dann mussen Sie zwingend auf SEPA umstellen.
Das AAG-Verfahren startet mit SEPA bereits zum 01.01.2014. Antrage konnen
nicht mehr erstellt werden, solange keine IBAN in den Einstellungen eingetra-

gen ist.
Krankenkassen Hier werden die in den Krankenkassen hinterlegten Kontodaten konvertiert.
Reisekosten Reisekosten, die vor der Umstellung auf SEPA erzeugt wurden, kbnnen Uber die

IBAN-Konvertierung verandert werden.
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Kommt es wahrend der Konvertierung zu Problemen, bietet TOPIX:8 am Ende der Konvertierung per Dialog an, ein
Fehlerprotokoll zu 6ffnen.

Land ﬁ— BIC neu Fohler
Exgene Bankkonten
oF (esemanial 3 | | o | Keine 18AN-Berechnung fir das Land CH
70020001 DE [HYVEDEM1092  IBAN-Berechnung nicht moglich fir: Regel nicht gefunden: 95-003100

e

ADAC_ 2 ‘m NN MALADESIKLK D | Die IBAN-Prifsumme ist faisch
& Partner 20020270 HYVEDEMMIOX  DE HYVEDEMMXOX( _ IBAN-Berechnung nicht mégiich flr: Regel nicht gefunden: 95-003300
Bearbetet: 64 | [ |

Bearbeitet: 3

Bearbettet: 16

Durch Doppelklick auf eine Zeile im Fehlerprotokoll 6ffnen Sie den betroffenen Datensatz in seiner Eingabemas-
ke. Sie kdnnen hier Korrekturen durchfuhren.

5.4 SEPA in den Krankenkassen

Ab der Version 8.8.7 von TOPIX:8 ist eine erweiterte Krankenkassen-Beitragssatzdatei im Programm integriert. Mit
dem Abgleich der Beitragssatze werden nun auch die Bankverbindungen der Krankenkassen aktualisiert und au-
tomatisch in die jeweiligen Datensatze eingetragen.

@ Mochten Sie die Kontoverbindung einer Krankenkasse selbst pflegen, da Sie ein zum Hauptkonto abwei-

chendes Konto verwenden, aktivieren Sie die Option Bankverbindung selbst pflegen. Die Bankdaten werden
bei der Krankenkassenaktualisierung danach nicht mehr geandert:

T T P T i —

Name Zwgst Barmer Ersatzkasse L3
StraBe Lichtscheider Str. 89 Abteilung Zwgst
PLZ/Ort 42285  Wuppertal StraBe Zwgst Putzbrunner StraBe 36
Postfach/PLZ/Ort Z-PLZ/Ort 85521  Ottobrunn
Z-Postfach/PLZ/Ort 240 85510  Ottobrunn
Telefon =
Telefax Telefon Zwgst 089/657458 =
Telefax Zwgst 089/6574511
Rechtskreis () Ost (@ West Internetseite -
Bundesknappschaft || Minijob Zentrale E-Mail-Adresse &

0

& Betriebsnummer Arbeitgeber 12345678 E ~ Zahlungsart | Uberweisung (DTA) |+ Bank in Land| DE hland %)
[BAI
Bankleitzahl 70070010 BIC
Betriebsnummer Krankenkasse |42938966 Kontonummer 4567

Kassenart » EKK Bankname Deutsche Bank
E-Mail Datenannahmestelle dav01@b2b.mailorbit.de Sitz der Bank_ Miinchen
—_——— | [ s e e |
> FowartaSoll 110 ]
O Fibukonto Haben » 33336 (3740 bzw. 1742) |

Sport+DesignGmbH . 09.01.2014:13
Die Eingabemaske Krankenkasse bearbeiten erreichen Sie iber Stamm > Lohnbuchhaltung > Krankenkassen.
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5.5 Einzug der SV-Beitrage

Beim Lastschriftverfahren missen die Glaubiger Ihre Kunden Uber einen anstehende Lastschrifteneinzug benach-
richtigen (Pre-Notification).

Anders ist es zwischen den Krankenkassen und den Arbeitgebern. Aufgrund gesetzlicher Fristenregelung gilt hier
ein Sonderrecht. Die Beitragsnachweise sind zwei Tage vor Falligkeit der Beitrdge zu Ubermitteln, die Krankenkas-
sen buchen zum drittletzten Bankarbeitstag des laufenden Abrechnungsmonats ab. Mit der Ubermittiung dieser
Nachweise stehen auch der Zeitpunkt und die Hohe der Kontobelastung fest. Eine Benachrichtigung (Pre-
Notification) ist hier nicht mehr vorgesehen.

» Sollten die Lohnabrechnungen vor der SEPA-Umstellung erstellt worden sein, werden Zahlungen mit Kon-
tonummer/BLZ erzeugt. Um das zu verhindern, erstellen Sie die Zahlungen - ohne sie zu l6schen - noch
einmal neu. Markieren Sie zu diesem Zweck die betreffenden Lohnabrechnungen in der Ubersichtsliste
(Buchhaltung > Lohnabrechnungen), wahlen Sie im Schaltflachenmenli Aktion den Befehl Zahlungen vor-
schlagen und klicken Sie im Dialog Zahlungen vorschlagen auf OK:

Zahlungen vorschlagen

Zeitraum

/_ )/ Von | Januar | | 2014 ™
"l
Bis | 3anuar : | | 2014 aal

Von 01.01.2014 bis 31.01.2014

Wihrung

Wahrung | €uro

Vorschlagsart

[ zahl hlag fiir das F
L Zahlungsart | Uberweisung ]

|| Zahlungsvorschlige fiir die Krankenkassen
(M zahlungsvorschlage fiir die Mitarbeiter

@ Die Zahlungsvorschiage fiir die Mitarbeiter werden direkt
bel der Abrechnung erzeugt. Sie soliten diese nur neu
erzeugen, wenn Sie belspielsweise eine
Bankkontonummer verandert haben.

@ iire | Abbrechen | [ ok |
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6 Lohnsteuerbescheinigung 2014

In der Lohnsteuerbescheinigung 2014 gibt es aufgrund der Reisekosten-Reform eine Anderung. In der Zeile der
GroBbuchstaben besteht nun die Maglichkeit, ein ,M" einzutragen. Das "M" muss auf der Lohnsteuerbescheini-
gung vermerkt werden, wenn der Arbeitnehmer eine unentgeltliche bzw. verbilligte Mahizeit erhalten hat.

@ Es ist keine detaillierte Bescheinigung Uber die Anzahl der erhaltenen Mahlzeiten erforderlich.

Wenn das TOPIX:8-Modul Reisekosten lizenziert ist, wird das ,M" in folgenden Féllen automatisch gesetzt:
e Bewertung der Mahlzeit mit dem Sachbezugswert und Kdrzung der Verpflegungspauschale
e Bewertung der Mahlzeit mit dem Sachbezugswert und individuelle Versteuerung des Sachbezugswerts

Ist nur die TOPIX:8 Lohn- und Gehaltsabrechnung lizenziert, kdnnen Sie das ,M” manuell im Mitarbeiterdatensatz
unter Personalakte > Lohnsteuerbescheinigung im Bereich Zusdtzliche Bescheinigungen auf der Lohnsteuerbe-
scheinigung erfassen:

B Aligemein
Mitarbeiter
Geburt, Bank, B
Benachrichtigungen
Kalender —
Kalender Salden/Optionen [ E
Antrage =

Unterbrechungen é
Zugriffsrechte I

[ Personalakte
Dokumente
Meldungen zur SV

B Zeitstammdaten
Zeitmodell
Zuschlage
Uberstunden
Zutrittskontrolle

B Lohnstammdaten
Steuerkarie
Sozialversicherung
Monatsmeldung
Unfallversicherung
Lohnarten
Nebenleistungen

B Vortrige
Eigene Firma
Vorfima
Vorjahr N

E Abrechnungen \ [von [Bis ARt [y Text Betrag»Von
Lohnabrechnungen 01.01.2014 31.12.2014  GroBbuchstaben M BFr
Zeitabrechnungen ==

i gen —

B Statistik =

Gehaltsstatistik L)

[von [ Bis | Test | Korrektur| cket I von | am|
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Nachstehende Daten wurden maschinell an die Finanzverwaltung Ubertragen.

Birgit Fritz
Ostweg 67
85521 Ottobrunn

Datum:

eTIN:
Identifikationsnummer:
Personalnummer:
Geburtsdatum:
Transferticket:

07.01.2014
FRTZBRGTS6D05D
12587452147

003

05.04.56

Dem Lohnsteuerabzug wurden zugrunde gelegt:
Steuerkiassal/Faktor gultig ab
4 01.01.2014
Zahl der Kinderfreibetrige gultig ab
0 01.01.2014
| Steuerfreier Jahresbetrag gultig ab
Jahreshinzurechnungsbetrag gultig ab
Kirchensteuermerkmale gultig ab
01.01.2014

eV

Anschrift und Steuernummer des Arbeltgebers:

Sport+Design GmbH

BahnhofstraBe 20

83471 Berchtesgaden

9198010010250

- - - -
Ausdruck der elektronischen Lohnsteuerbescheinigung fiir 2014
1. Dauver des Dienstverhaltnisses 01.01.2014 - 31.12.2014
2. Zeitra ohne auf Anzahi *U*
Grofbuchstaben (S. M. F\ M
3. B einschl. ohne 9. und 10. 44.078.56 €
4. Einbehaltene Lonnstever von 3. 7.761.00 €
5. von 3. 42685€
6. des i von 3. 620,88 €
7 des g von 3. (nur bei konfessionsverschiedener Ehe)
8. In 3. enthaltene Versorgungsbezlge
9. igt besteuerte flr mehrere K:
10. iligt besteverter flr mehrere {ohne 9.) und
i0igt besteverte
11. Einbehaltene Lohnstever ven 9. und 10.
12. 2 g von 9. und 10.
13. des i ven 9. und 10.
14, des ol von 9. und 10.
{nur bei konfessionsverschiedener Ehe)
15. huss zum
und ]
16. Steuerfreier Arbeitslohn nach &2) Doppelbesteuerungsabkommen
b) Auslandstatigkeitseriass
17. Steverfreie gen fir Fahrten g und erster T3
18. te fir Fahrten q 600.00 €
und erster Tatigkeitsstatte
19. I adi un fur mehrere Kalenderjahre,
die nicht ermaligt besteuert wurden - in 3. enthalten.
20. Steuverfreie oAl Usse bel 75.00 €
21. Steuerfreie o] gen bei L ]
. a) zur geselzlichen Rentenversicherung 416544 €
22. Arbeitgeteranted
b)an
23. Arbei eranteil a) zur geseltzlichen Rentenversicherung 416544 €
b)an Sfs
24. Steverfreie a) zur gesetzlichen Krankenversicherung
Arbeitgeter- b) zur privaten Krankenversicherung
a) zur geselzlichen Pflegeversicherung
25. i age zur g 361444 €
26. i age zur sozialen Pfleg: g 562,03 €
21 i age zur 661.20 €
28. Beitrdge zur privaten Kranken- und Pflege-Pfi g oder
Mindestvorsorgepauschale)
29, fir den gsfr g zu 8.
30. 1! jahr des 2u 8. und/oder 9.
31. Zu 8. bei unterj@hriger Zahlung: Erster und letzter Monat, fir den Versorgungsbezige
gezahit wurden
32. geld; K gen und gen von
-in3.und 8.
33. Ausgezahltes Kindergeld
F andasdie L abgefiihrt wurde (Name und vierstellige Nr.)
Finanzamt Diisseldorf-Mitte
Kruppstr. 110
40227 Diisseldorf
9198
TOPIX:8 Lohn- und Gehalsabrechn
TOPIX Business Soltware Al

TOPIX:8 Lohnbuchhaltung: Anderungen 2014

Seite 21



7 Neuerungen in TOPIX:8

7.1 Ausblenden nicht aktueller Felder

Mit der neuen Version 8.8.7 kdnnen im Programmbereich Mitarbeiter auf den Seiten Lohnstammdaten > Steuer-
karte und Lohnstammdaten > Sozialversicherung alle Felder ausgeblendet werden, die zum aktuellen Datum
nicht glltig sind. Somit werden die Daten Ubersichtlicher.

Darstellung mit allen Feldern:

Sozialversicherung
pp F | Giiltig wm‘. Feldinhalt Info
'@ a.) Beitragsgruppe Beitragsgruppe KV 01.01.2009 |»S-freiwillig Firmenzahler
f Beitragsgruppe KV = 01.01.2011 »1-allgemeiner Satz
& Beitragsgruppe RV —'m »1-voller Beitrag Arbeiter
=
j Beitragsgruppe AV 01.01.2009 »1-voller Beitr_ag
Beitragsgruppe PV 01.01.2009 |» 1-freiwillig Firmenzahler
Beitragsgruppe PV « 01.01.2011 |»1-voller Beitrag
Bundesland fiir SV 101.01.2009 » Schleswig-Holstein
b.) DEOV Personengruppe 01.01.2009 »SV-pflichtig ohne Merkmale 101
Sozialversicherungsnummer 01.01.2009 | 82281182A492
EU Versicherungsnummer 01.01.2009
Mehrfach Beschéftigter 01.01.2009 | Nein
c.) Minijob Bestandsregelung Minijob 01.01.2009 | Nein
RV Befreiungsantrag 01.01.2009 | Nein
Minijob Gesamtentgelt 01.01.2009 bel Mehrfachbeschaftigung
d.) Gleitzone Gleitzonenberechnung 01.01.2009 | Nein 450,01-850,00€
Bestandsregelung 01.01.2009 | Nein
Ohne Gleitzone in RV 01.01.2009 | Nein
Gleitzonen Formel 01.01.2009 »DreiBigstel (SV Tage)
e.) Krankenkasse Krankenkasse 101.01.2009 |» DAK 089/490500
Krankenkasse » 01.01.2011 »Techniker Krankenkasse 089/5756723
Beitragszuschlag fiir Kinderlose 01.01.2009_| Nein min. 23 Jahre
f.) Umlageversicherung Krankenkasse fir Umlage 01.01.2009 'rDAK 089/490500
Krankenkasse fir Umlage «01.01.2011 »Techniker Krankenkasse 089/5756723
Umlage 1 pflichtig 01.01.2009 | Ja
Umlage 2 pflichtig 01.01.2009 | Ja
Keine Insolvenzumlage 01,01,2009 | Nein

Durch Klick auf die Ansichtsschaltflache werden die aktuell nicht glltigen Felder ausgeblendet:

Sozialversicherung (Nur aktuelle Eintrége)
pp F |Giiltig ab[._]» Feldinhalt Info
'@j a.) Beif uppe Beitragsgruppe KV | +/01.01.2011 |»1-allgemeiner Satz
r Beitragsgruppe RV ~101.01.2009 |» 1-voller Beitrag Arbeiter

Beitragsgruppe AV 01.01.2009 |»1-voller Beitrag
Beitragsgruppe PV | -/01.01.2011 | 1-voller Beitrag |
Bundesland fiir SV ~101.01.2009 |» Schleswig-Holstein T

b.) DEOV Personengruppe 01.01.2009 »SV-pflichtig ohne Merkmale 101
Sozialversicherungsnummer 01.01.2009 & 82281182A492
EU Versicherungsnummer 01.01.2009
Mehrfach Beschéftigter 01.01.2009 | Nein

c.) Minijob Bestandsregelung Minijob 01.01.2009 | Nein
RV Befreiungsantrag 01.01.2009 | Nein
Minijob Gesamtentgelt 01.01.2009 beil Mehrfachbeschéftigung

d.) Gleitzone Gleitzonenberechnung 01.01.2009 | Nein 450,01-850,00€
Bestandsregelung 01.01.2009 | Nein
Ohne Gleitzone in RV 01.01.2009 | Nein
Gleitzonen Formel 01.01.2009 »DreiBigstel (SV Tage)

e.) Krankenkasse Krankenkasse F’mm »Techniker Krankenkasse | 089/5756723
Beitragszuschlag filr Kinderlose | 01.01.2009 | Nein | min. 23 Jahre

f.) Umlageversicherung Krankenkasse fir Umlage I =/01.01.2011 » Techniker Krankenkasse l 089/5756723
Umlage 1 pflichtig 01.01.2009 | Ja |
Umlage 2 pflichtig 01.01.2009 | Ja
Keine Insolvenzumlage 01.01.2009 | Nein

g.) Freiwillige KV Freiwillige KV nach Entgelt « 01.01.2011 | Nein
Anspruch auf Krankengeld 01.01.2009 | Ja

h.) Private KV Beitrag Private KV 01.01.2009 Gesamtbeitrag
Beitrag Private PV 01,01,2009 Gesamthelitrag

Bei jedem neuen Betreten des Mitarbeiterdatensatzes werden wieder alle Felder angezeigt. Ein Ldschen von Zeilen
ist nur moglich, wenn alle Zeilen angezeigt werden.
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7.2 Lohnwerteerfassung
Eine weitere neue Funktion in TOPIX:8 ist die Lohnwerteerfassung.

1. Offnen Sie unter Stamm > Lohnbuchhaltung > Lohnarten die Lohnarten, die flr die Erfassung freigegeben
werden sollen, und setzen Sie das Kennzeichen Lohnwerteerfassung:

Schliissel 200 fFarbe [ ©Konto Soll  »6030 © 5[] Mitarbeiterkonto  Ungiiltig ab 00.00.0000
Bezeichnung  Stundenlohn Aushilfe @ oKonto Haben » © 50) Monatsabschluss | Lohnartsperren &
_ i haften fiir Lohn ¥59
__ Optionen Einmalbeziige+Altersvorsorge Vortrige
[V Steuerpflichtig ") sonstiger Bezug (Steuer) &[] Aus Eigener Firma
Z Sozialversicherungspflichtig ] Einmali d (Sozialvers.) [ Aus Vorfirma
) VWL Arbeitgeberanteil [ Fiinftelregelung (Zeile 10) #2[_] Aus dem Vorjahr
") Gehaltsumwandlung P arte
1 u | . 3 ’“—
. . __ Umlagepflichtig “8 -
5™ Fortzahlung £ Altersvorsorge
[_] Fahrt Wohnung nind Arbeitsst.  (Zeile 17) Rt

2. AnschlieBend o6ffnen Sie Stamm > Mitarbeiter und wahlen im Einblendmenti Aktion den Befehl Lohnwerte
erfassen:

__ |Nummer“Nachnome  |vomame _ Hilfe umschalten intrittsdatum v | Saldovc |
2 001 Azubi Hugo TOPIX Live-Support... | 01.01.2009 00:00
2 002 Lehrling Susi 01.01.2009 00:00

I R S So'tieren.. 56T NS08 NG00 I 1
3 004 Free Willi Mitarbeiter summieren.. # 01.01.2009 02:11 M
R 005 Meier Hans Automatisch dndern... | 01.03.2009 00:00
A 006 Permanent Peter Prifen... | 01.05.2009 00:00 |
A 007 Aspirin Hilde 01.01.2010 00:00
A o8 Unter Tise [_Lohnwerte erfassen... ] 17.04.2010 00:00 | &
2 009 Mini Jargen Lohnabrechnung erzeugen... 01102010 00:00
2 010 Otto Andi Zahlungen vorschlagen... | 01.11.2010 o1:30 | M
A o2 Wagner Anna Stapelbelege erzeugen... | 01.01.2011 00:00
R 013 Wagner Paul Fibu-Explorer... 01.01.2010 -252:42
g o Demel i ELStAM (Steuerkartenabruf) anmelden... L0202 °°f°° o
- g:: g_:;‘ec ?:r: ELStAM (Steuerkartenabruf) abmelden... g:'g:'zgﬁ '2;2):::) .
g ELStAM (Steuerkartenabruf) aktualisieren... = . .
2 017 Altert Else 01.07.2010 00:00 @

Lohnsteuerbescheinigungen erstellen...

Zeitabrechnung erzeugen...
Zeitubergabe an Lohnbuchhaltung...
Nachricht, wenn anwesend...
Zeitbuchungs-Explorer...

3. In der Eingabemaske bestimmen Sie zuerst den Zeitraum fur die Lohnwerteerfassung. Danach wéhlen Sie
die Lohnart, fUr die Lohnwerte eingetragen werden sollen.
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Das Einblendmen( Lohnart zeigt nur die Lohnarten an, die im Lohnartendatensatz fiir die Lohnwerteerfassung freige-
geben wurden.

Nach der Auswahl der Lohnart werden alle aktiven Mitarbeiter angezeigt, die in ihren Stammdaten diese Mitarbei-
terlohnart hinterlegt haben. Falls fur den ausgesuchten Monat schon Lohnwerte bei einem Mitarbeiter eingetragen
sind, erscheinen diese hier und kbnnen Uberschrieben werden.

@ Sind fUr einen Mitarbeiter fur den betreffenden Monat schon Lohnabrechnungen vorhanden, werden die er-
fassten Lohnwerte nicht in der Mitarbeiterlohnart gespeichert.

st AT -

Zeitraum Lohnartenauswahl
( § Fiir |Marz v (2014 v]  Lohnart I[zuo v]l
01.03.2014 - 31.03.2014 200 - Stundenlohn Aushilfe
| Mitarbeiter Faktor Wert
100000003 - Sophia Frau-Muster 0} 7,50
T
[ Sichern ] [ Abbrechen ] [ sichern und SchiieBen |

Wenn Sie weitere Lohnarten erfassen wollen, klicken Sie auf Sichern. Ist die Erfassung abgeschlossen, wahlen Sie
Sichern und SchlieSen.

Nach der Erfassung zeigt ein Berichtsfenster an, fUr wen Lohnwerte eingetragen wurden, bei wem sie Uberschrie-
ben wurden und flr wen Sie evtl. nicht gespeichert werden konnten:

806

Bericht 2B & =
r— Eingabekontrolle: 001 - Hugo von Azubi

-Der Lohnwert fiir den Monat Januar 2014 wurde eingetragen.

! — Eingabekontrolle: 002 - Susi Lehrling

i@ -Der Lohnwert fiir den Monat Januar 2014 wurde eingetragen.

ingabekontrolle: 007 - Hilde Aspirin

e

—

! 1 -Es existiert schon eine Lohnabrechnung fiir den Monat Januar 2014. Es werden keine Lohnwerte erfasst.
r— Eingabekontrolle: 009 - Jiirgen Mini

@ -Der Lohnwert fiir den Monat Januar 2014 wurde eingetragen.

r— Eingabekontrolle: 011 - Anna Jordan

@ -Der Lohnwert fiir den Monat Januar 2014 wurde gedndert.

| — Eingabekontrolle: 018 - Peter Backer

@O -Der Lohnwert fiir den Monat Januar 2014 wurde eingetragen.

@ Information/Hinweis © Bitte beheben Sie diesen Fehler!

L. Bitte priifen Sle diese Meldung. # Fehler, Reparatur nétig! Kontaktieren Sie die Hotline.

7.3 Pfandungsberechnungen

In TOPIX:8 war bisher die sogenannte Bruttomethode als Berechnungsgrundlage der Lohnpfandung implementiert.
Nach Auffassung des Bundesarbeitsgerichts ist nach einem Urteil zum 17.04.2013 (10 AZR 59/12, verOffentlicht An-
fang Juli 2013) bei der Berechnung des pfandbaren Einkommens entgegen der bislang herrschenden Meinung die
sog. Nettomethode zugrunde zu legen. Unterschiede ergeben sich vor allem dann, wenn Arbeitnehmer unpfand-
bare Bezlige, z. B. Urlaubsgeld oder Uberstundenvergitungen, erhalten.

Fur die Anwendung der Nettomethode spricht nach Auffassung des BAG entscheidend das gesetzgeberische Ziel.
Sie fuhre durchweg zu plausiblen und dem Gesetzeszweck dienenden Ergebnissen. Sie sichere den mit den Pfan-
dungsschutzvorschriften beabsichtigten sozialen Schutz des Schuldners und vermeide die mit der Bruttomethode
einhergehende und mit der gesetzgeberischen Absicht in keinem verninftigen Zusammenhang stehende Be-
nachteiligung des Pfandungsglaubigers.
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Die Nutzung ist nicht gesetzlich verpflichtend, durch das Grundsatzurteil des BAG ist die Berechnung des pfandba-
ren Betrags nach der bisherigen Bruttomethode in zuklnftigen Abrechnungen allerdings anfechtbar.

Darauf haben wir reagiert und bieten seit der Version 8.8.4 von TOPIX:8 in unserer Pfandungsberechnung die Net-
tomethode an.

In den Pfandungseinstellungen im Mitarbeiterdatensatz unter Lohnstammdaten > Nebenleistungen > Pfindung
gibt es dazu die neue Einstellung A7t der Berechnung. Hier stehen sowohl die bisherige Bruttomethode als auch
die neu entwickelte Nettomethode zur Auswahl. In neu angelegten Pfandungen ist die Nettomethode als Standard
voreingestellt.

Nebenleistungen (Zukunftssicherung, KFZ, Kurzarbeit, Pfandung)

Vertragsname Art Giiltig von Giiltig bis Bezeichnung Feldinhalt

/@ |Pfandung Gierig  PFAN 01.07.2013 Art A » Pfandung

= Name A Pfandung Gierig

@) Giitig von % 101072013

[ | Gilltig bis Y
Eingangsnummer A |38
Zustellungszeitpunkt i 26.06.2013
Pfandungsnummer A B336
Pfandung durch A admin
Telefonnummer R_
Unterhaltspflicht (Personen) 05 1,00
Pféndungsbetrag in € 0.5 12.200,00
Sanieaa TS O00000
Kontonummer A 999999999
BIC A
IBAN R DE&4700000000999999999
Verwendungszweck A Pfandung Gierig B336
Erledigt 8 Nein
Bemerkung 1 A
Bemerkung 2 A

Den genauen Ablauf der Berechnung konnen Sie wie auch bei der Bruttomethode im Datensatz der Lohnabrech-
nung unter dem Reiter Formeln einsehen. Da die Pfandungsberechnung nach der Nettomethode vor Durchfiih-
rung der eigentlichen Entgeltabrechnung ablauft, sind die Berechnungsschritte im oberen Teil der Auflistung zu

finden.

Pfandung

Gesamtbrutto laufend 2.470,00 €

Nicht pféndbar laufend 85,00 €
davon 50% der Uberstundenvergiitungen 85,00 €

Fiktivbrutto laufend 2.385,00 €

Gesamtbrutto Einmalbezug 600,00 €

Nicht pfdndbar Einmalbezug 600,00 €
davon Urlaubsgeld 600,00 €

Fiktivbrutto Einmalbezug

Lohnsteuer auf fiktives Brutto (2.385,00 €) laufend 305,25 €
Solidaritdtszuschlag auf fiktive Lohnsteuer (305,25 €) laufend 16,78 €
KV auf fiktives Brutto laufend (Bemessungsgrundlage: 2.385,00 €) 195,57 €
PV auf fiktives Brutto laufend (Bemessungsgrundlage: 2.385,00 €) 30,41 €
RV auf fiktives Brutto laufend (Bemessungsgrundlage: 2.385,00 €) 225,38 €
AV auf fiktives Brutto laufend (Bemessungsgrundlage: 2.385,00 €) 35,78 €
Fiktives Netto (=Pfdndungsbrutto) 1.575,83 €
Pfdndbarer Betrag nach Pfdndungstabelle (Unterhaltspflicht fiir 1 Person) 65,83 €
Pfandung von Pfandung Gierig 65,83 €
Gesamtbetrag Pfandung 65,83 €
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Falls Sie eine bisherige, noch nicht abgeschlossene Lohnpfandung nach der Bruttomethode auf die Nettomethode
umstellen méchten, setzen Sie in der aktiven Pfandung das Feld Erledigt auf Ja und flllen Sie das Giiltig bis-
Datum aus. Das Datum sollte der letzte Tag des Monats sein, fur den Sie die Lohnabrechnungen schon erstellt ha-
ben.

Mittels der Schaltflache Duplizieren legen Sie eine weitere Pfandung mit denselben Angaben an. Die Giltigkeit
wird automatisch zum 01. des ndchsten Monats erzeugt, Sie missen nun lediglich die Art der Berechnung auf die
Nettomethode umstellen, das Feld Erledigt wieder auf Nein stellen und den Pfandungsrestbetrag der bisherigen
Pfandung als neuen Pfandungsbetrag in € eingeben.

Vert Art |Giiltig von | Giiltig bis ick Feldinhall
Yﬁ Pfandung Gierig PFAN|01.07.2013 Art A » Pfandung
| Pfandung Gierig BR PFAN 01.12.2012 30.06.2013 Name A | Pfandung Gierig BR
Ye) it 01.12.2012
j y
Zustellungszeitpunkt | 26.11.2012
Pfénd A B314
Pféndung durch A admin
Telefonnummer A
[ Itspflicht (P ) 05 1,00
Pfandu in € 05 12.200,00
er Be ung ; aBruﬂnmdhode i
N
A 999999999
BIC A
IBAN A
Verwendungszweck A Pfandung Gierig
mel 1 43
Bemerkung 2 A

|Vertragsname v Art Giiltig von Giiltig bis ick Feldinhall
[‘—‘. Pfandung Gierig NE PFAN 01.07.2013 Art A » Pfandung
=={Pfindung Gierig BR |PFAN|01.12.2012 |30.06.2013 Name A | Pfandung Gierig NE
@) Giiitig von ¥ 101.07.2013
o Gilltig bis =
' Ei A |40
Zustellungszeitpunkt 7 26.11.2012
Pfénd A B314
Pféndung durch A admin
Telefonnummer A
erhaltspflicht (Personen’ 05
05

t A 999959999
A
IBAN A
Verwendul Pfandung Gierig
igt %‘Ndn
T L3
Bemerkung 2 A
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7.4 UV-Journal

Fir eine bessere Ubersichtlichkeit der abgegebenen Werte zur Unfallversicherung ist ein neuer Ausdruck zu den
Werten der Berufsgenossenschaften in TOPIX:8 integriert.

Der Druck ist Uber Auswertungen > Lohnbuchhaltung > UV-Journal aufrufbar.

Auswzh! | Alle auswihlen

(2012 ° /| fNummer |Name Oort Abteilung
[2013 ¢

Von 01.01.2012 bis 31.12.2013

| Altert Else
Aspirin Hilde
<Azubi Hugo
___|Béicker Peter

Demel Mia

| Free Willi
‘Fﬁtz Birgit
|Gierig Hans
Jordan Anna

Lehrling Susi
|Meier Hans

Mini Jirgen

| Otto Andi

| Permanent Peter
| Umlagepflichtig Beispiel | Taufkirchen

Unter Iise
‘ Wagner Anna
| Wagner Paul

Unterhaching
Ottobrunn
( Ottobrunn
Unterhaching

Corratec Bjérn Iimenau

|Unterhaching

Entwicklung
Vertrieb
Produktion
Vertrieb
Werbung&PR
‘Werbung&PR

| Hohenbrunn

‘ Ottobrunn

‘ Taufkirchen
Unterhaching

‘ Ottobrunn

\Mi)nd\en

|Ottobrunn

Unterhaching

Miinchen

‘ Riemerling

|Unterhaching

‘ Tonning

© Sie haben 19 Datensatze ausgewahit.

@ Hirre

) Auf Bildschirm drucken

aJ

Arbeitgeber 12345678 Unfallversicherung 15141364 UV-JOU mal
S T cosn e
83471 Berchtesgaden Ottenser Hauptstrae 54 Zeitraum

22765 Hamburg 2012

Mitaroeiter Zoraum | Grund| 6T uv- Fehlernr.| UV- | Arbeits-  UV-Entgeit

DEOV Gefahren- (o=t stunden
tarifstelle venen)

Personalnr. | Name, Vormane SV-Nummer )

010 Otto, Andi 662604548494/ 01.01-31.122012 | 50 | 108 15141364 022301429 = 384 18.900,00 €

Zwischensumme 108 384  18.900,00 €

014 [Demel, Mia [261508700518[01.01-31.122012 ] 50 | 134 15141364 022301429] = 787 16.800,00 €

Zwischensumme 134 787 16.800,00 €

017 |Alten, Eise | s62604548520[ 01.01-31.122012 | 50 | 136 15141364] 02230142 J | 1e00  18.900,00 €

Zwischensumme 136 1.600  18.900,00 €

003 Fritz, Birgit 66260454B520[01.01-27.042012 | 51 | 168 15141364 022301429 = 520 13.760,00 €

003 Fritz, Birgit 0206-31.122012 | 50 | 168 15141364 022301429 | - 920 26879.00€

008 Pormanent, Peter | 19010164L495(01.01-31.122012 | 50 | 168 15141364 022301429 | — | 1600 s239000€

013 Wagner, Paul 822811827492 01.01-31.122012 | 50 | 168 15141364 022301429 | — | 1600 as363.00€

2Zwischensumme 168 4.649  137.392,00 €

002 |Lehriing, Susi | 261508700493| 01.09-31.12.2012 | 50 | 178 15141364| 02230142 = 533 3610,00€

178 533 3.610,00€

015 Corratec, Bjorn 822811624492 01.01:31.012012 | 31 | 179 15141364 022301429 | - 116 353000€

015 Corratec, Bjorn | 82281182492 01.02-31.12.2012 | 50 | 179 15141364 022301429 I — | 1152 40.836.00€

Zwischensumme 179 1.268  44.366,00 €

008 Unter, lise 50231260U567| 15.03-31.122012 | 50 | 242 15141364 022301429) | — | 12r8  2ss0000€

009 Mini, Jirgen 26150870D493| 01.05-31.122012 | 50 | 242 15141364 022301429 = 460 5.040,00 €

014 Demel, Mia 26150870D518(01.01-31.122012 | 50 | 242 15141364 022301429 | - 787 16.800,00 €

016 Gierig, Hans 26150870D493| 01.01-31.122012 | 50 [ 242 15141364 022301429 | - 876 27.600,00 €

018 Backer, Peter 13080969B080{ 01.10-31.122012 | 50 | 242 15141364 022301429) | - 4% 9.018,00€

Zwischensumme 242 3895 86.958,00 €

004 Free, Will 18111170K490[01.01-31.122012| 50 | 316 15141364 022301429) | = 1600 ssas0000€

012 Wagner, Anna I 54110463W50 | 01.01-31.12.2012 I 50 | 316 15141364| 022301429| I - 281 18.900,00 €

Zwischensumme 316 1881 77.300,00 €

007 [Aspirn, Hilde |26150870D518[01.01-31.122012 | 50 [ 481 15141364 022301426 | — | 1600 43ad000¢€

2Zwischensumme 481 1.600 43.440,00 €

001 [Azubi, Hugo [261508700483[01.01-31.12.2012] 50 | 57 15141364 022301429] | — ] 1e00  aeo000€

57 1600 3.600,00 €

Gesamt 18497  451.266,00 €

ase” T b Susnass Sommaran

FUr jedes der gewahlten Jahre und flr jede in den Mitarbeitern eingetragene Unfallversicherung wird ein eigener
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Ausdruck erstellt. FUr jeden Mitarbeiter werden die Meldungen nach DEUV mit UV-Baustein und dessen Werte auf-
gelistet. Wurden mehrere Gefahrentarifstellen (GTS) genutzt, so wird fir jede GTS eine Zwischensumme gebildet.

Falls Meldungen von den Annahmestellen fehlerhaft abgewiesen wurden, werden sie auf dem Ausdruck inklusive
der zurickgemeldeten Fehlernummer auch aufgefuhrt.

7.5 Umlagepflichtiger Einmalbezug

Zeitversetzt ausgezahlte Entgeltbestandteile, wie z. B. Mehrarbeitsvergutungen oder Provisionen, sind beitrags-
rechtlich dem Monat zuzuordnen, flr den sie gezahlt werden. Das bedingt regelméaBig eine Rickrechnung und da-
mit eine Korrektur des jeweiligen Monats. Kontinuierlich im nachsten oder Ubernachsten Entgeltabrechnungs-
zeitraum zeitversetzt ausgezahlte Entgeltbestandteile kdnnen diesem Abrechnungszeitraum zugeordnet werden.

Die Spitzenorganisationen der Sozialversicherung haben klargestellt: ,Werden variable Arbeitsentgeltbestandteile
auch nicht im nachsten oder Ubernachsten Entgeltabrechnungszeitraum ausgezahlt, sondern angespart, wird es im
Rahmen von Betriebsprifungen durch die Rentenversicherungstrager nicht beanstandet, wenn die angesammelten
Arbeitsentgelte noch im selben Kalenderjahr oder spatestens bis Marz des Folgejahres tatsachlich ausgezahlt wer-
den. In diesen Fallen kann fUr die Nachzahlung aus Vereinfachungsgriinden auch die Regelung fur einmalig gezahl-
tes Arbeitsentgelt mit der MaBgabe angewendet werden, dass die anteilige Beitragsbemessungsgrenze des
Nachzahlungszeitraums zugrunde zu legen ist. Damit wird eine abrechnungstechnisch aufwandige Ruckrechnung
vermieden.”

@ Diese EinmalbezUlge sind jedoch umlagepflichtig.

In TOPIX:8 ist es nun mdglich, diese Umlagen nach dem Aufwendungsausgleichsgesetz aus Arbeitsentgeltbestand-
teilen zu berechnen, die aufgrund dieser Vereinfachungsregelung wie einmalig gezahltes Arbeitsentgelt behandelt
werden.

Hierzu existiert in den Lohnarten das neue Kennzeichen Umlagepflichtig im Bereich Einmalbeziige. Einzig in der
Systemlohnart ,114 Einmalige Zuwendungen umlagepflichtig” ist diese Option bereits aktiviert. Sollen weitere
Lohnarten mit diesem Merkmal genutzt werden, mussen diese selbst angelegt und das Kennzeichen darin gesetzt
werden:

® 00 (8) Lohnart bearbeiten
W ok *Ne  Edschem | X adbrechen #EAkion GhDrucken | i4 | € | B | Pl QFinden  x eS)
Automatische Lohnart v Systemiohnart
Schliissel 114 farbe [ ©Konto Soll /6020 ©| 50 Mitarbeiterkonto  Ungiiltig ab 00.00.00
Bezeichnung  Einmalige Zuwendungen umlagepflichtic @ ©Konto Haben » ©| ) Monatsabschluss Lohnart sperren &
Gruppeneigenschaften fiir = Gehalt
Optionen Einmalbeziige Vortrige
v Steuerpflichtig v Sonstiger Bezug (Steuer) &2 | Aus Eigener Firma
v Sozialversicherungspflichtig v Einmalige Zuwendung (Sozialvers.) #2(_| Aus Vorfirma
VWL Arbeitgeberanteil Fiinftelregelung (Zeile 10) 42| Aus dem Vorjahr
Heirats-/Geburtsbeihilfe Gehaltsumwandlung Lohnwerte
g —
#(_| Fortzahlung Geldwerter Vorteil Bemerkung

Frhrt Wohripa und Arheitsst.  (7Zeile 17) P R Vor
Beispiel:
Ein Mitarbeiter erhalt im Jahr 2013 von Januar bis Dezember ein Gehalt von 5.700,00 EUR.

Es ergibt sich bei einer Beitragsbemessungsgrenze von 5.800,00 EUR eine SV-Luft von 12 * 100,00 EUR = 1.200,00
EUR. Fur die Umlage sind ebenso noch 1.200,00 EUR frei.

In 2014 erhélt der Arbeitnehmer weiterhin 5.700,00 EUR. Im Februar erfolgt eine (nicht umlagepflichtige) Einmalzah-
lung von 1.200,00 EUR, die durch Anwendung der Marzklausel dem Dezember 2013 zugeordnet und dort verbei-
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tragt wird. Die SV-Luft im Dezember ist somit aufgebraucht, die kumulierte Umlage-Luft flr 2013 betrégt weiterhin

1.200,00 EUR.

6 00 (8) Lohnabrechnung bearbeiten#2
+ - L)
020 - Umlagepfiichtig, Abtellung Service I —— —
Lohnbuchungen [T & Protokoll |
2014/ 2 age
Von  01.02.2014 105 Einmalige Zuwendungen 1,00  1.200,00 1.200,00 1.200,00 VERT 6020
Bis  28.02.2014 LT
100 Genat 100 570000  5.700,00  5.700,00 VERT 6020
5.700,00
Steuerklasse 1 810 Lonstever 100 138833  1.388,33 VERT 3730
Faktor StKlasse IV 0 24,36% _ 5.700,00
Steverfreibelrag 812 Lohnstever aus Einmalbezug 100 47700 477,00 VERT 3730
39,75%  1.200,00
830 Solldaritatszuschiag 1,00 76,35 76,35 VERT 3730
- - 550% 138833
832 Solidaritatszuschlag aus Einmalbezug 1,00 26,23 26,23 VERT 3730
65,52 € T M L2/ R —_—
860 TRV aus Elnmalbezug voller Beltrag Arb| 1,00 113,40 113,40 113,40 VERT 6110] 3740
= 263,05€ I 2013/12 9,45% 120,00 I
860 TRV voller Beltrag Arbelter T00 538,65 538,65 538,65 VERT 6110 3740
9,45% _5.700,00
A\ > A\ \ *V \ — \
870 AV 2us Einmalbezug voller Beltrag 1,00 18,00 18,00 18,00 VERT 6110 3740
” 2013/12 1,50%  1.200,00
|O9FDASC4- | Tg70 TAV voller Bait; T 10 55,50 85,50 85,50 VERT 6110 3740
D98A-4081-8B15-8E682CB55C2A o 1 5(').;6 5 700’:0 =
Steuertage 30 Tage| | 840 KV Allgemein 100 29565 332,10 295,65 VERT 6110 3740
KV 1 - 30Tage 7,30% 4.050,00
= 850 PV Algemein 100 4151 51,64 41,51 VERT 6110 3740
EEINCE Tiege 1275% 4.050,00
AV 1- 30Tage | 919 Umlage 1 (Krankneit) 1,00 188,10 188,10 VERT 6110 3740
PV 1 - 30Tage 330%  5.700,00
/AOK Miinchen, AOK Miinchen 920 Umiage 2 (Mutterschutz) 1,00 19,95 19,95 VERT 6110 3740
(Umlage) 035% 570000 _
930 |Insolvenzumlage aus Einmalbezug | 1,00 1,80 I 1,80 VERT 6110/ 3740
2013/12 0,15% | 1.200,00
L . g —
930 Tnsolvenzumiage 7,00 555 8,55 VERT 6110 3740
0,15%  5.700,00
379280€  8211,11€
08.01.2014: 12

Im Mérz 2014 bekommt der Arbeitnehmer eine Uberstundenabgeltung von 1.200,00 EUR (umlagepflichtiger Ein-
malbezug) ausgezahlt, fir die ebenfalls die Marzklausel eintritt. Da der Charakter der Nachzahlung als laufendes

Arbeitsentgelt bleibt, wirkt sich diese Zahlung auch auf die Umlage aus. Die SV-Luft ist durch den Februar-

Einmalbezug schon aufgebraucht, allein die Umlage in der Marzklausel hat ein Brutto von 1.200,00 EUR:

800 (® Lohnabrechnung bearbeiten#3
+ - ()
020- flichtig, Abteilung Service — e
Formeln | L & Protokoll |
N e Schilissel | Bezeichnung Faktor Wert|_Arbeitneh.| _Arbeitgeb. Kostenstelle] _Sollkonto| Haben
2018383 Hinweis aus Mitarbeiterlohnart Satz] m—mm
Von  01.03.2014 114 Einmalige Zuwendungen umlagepfiicht 1,00  1.200,00 1.200,00 VERT
Bis  31.03.2014 S0
100 Genalt 100 570000  5.700,00  5.700,00 VERT 6020
5.700,00
Steuerklasse 1 810 Lohnstever 1,00 138833  1.388,33 VERT 3730
Faktor StKlasse IV 0 24,36%  5.700,00
Steuerfreibetrag 812 Lohnsteuer aus Einmalbezug 1,00 478,00 478,00 VERT 3730
39,83%  1.200,00
830 Solicaritatszuschiag 1,00 76,35 76,35 VERT 3730
- - 550%  1.388,33
832 Solidaritatszuschlag aus Einmalbezug 1,00 26,29 26,29 VERT 3730
65,52 € 5,50% 478,00
. 26308€ | %0 RV voller Beftrag Arbeter 100 53865 538,65 538,65 VERT 6110 3740
9,45%|  5.700,00
870 AV voller Beitrag 1,00 85,50 85,50 85,50 VERT 6110 3740
1,50%  5.700,00
840 KV Allgemein 100 29565 332,10 295,65 VERT 6110 3740
7,30%  4.050,00
WM 850 PV Algemein 100 4151 51,64 41,51 VERT 6110 3740
1,275% | 4.050,00
Steuertage 30Tage | 910 Umiage 1 (Krankheit) 100 188,10 188,10 VERT 6110 3740
B 3,30%  5.700,00
e e Ta T G 33
2013/12 3,30%  1.200,00
AV 1- 30Tage = 3 T
PV 1- 30 me ﬂ ——
AOK Minchen, AOK Miinchen 920 Umiage aus Einmalbezug 2 (Muttersch 1,00 4,68 4,68 VERT 6110 3740
(Umlage) 2013/12 0,39% 1200,00
e —
930 Tnsolvenzumiage 17,00 8,55 8,55 VeRT 6110 3740
0,15% 5.700,00
392314€  8122,19€
‘Sport+DesignGmbH — 08.01.2014:12
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8 Sonstiges in der SV

8.1 Kurzarbeit

Die Forderdauer des konjunkturellen Kurzarbeitergeldes betragt nach der gesetzlichen Bezugsfrist sechs Monate.
Sie kann durch Rechtsverordnungen des Bundesministeriums flr Arbeit und Soziales (BMAS) verlangert werden. In
2013 betrug die Bezugsfrist aufgrund einer Rechtsverordnung des BMAS zwolf Monate. Die urspringlich bis
31.12.2013 gultige Verordnung wurde bis zum 31.12.2014 verlangert. Somit ist weiterhin eine Kurzarbeit-Bezugsfrist
von 12 Monaten maglich.

Umsetzung in TOPIX:8

Seit 01.01.2014 gelten des Weiteren neue Versionen der Ausdrucke , Leistungsantrag konjunktureller Kurzarbeit
(107)" sowie ,Abrechnungsliste fur konjunkturelles Kug (108)”. Beide Ausdrucke zum Kurzarbeitergeld wurden auf
den aktuellen Stand gebracht.

Neu in diesen Ausdrucken ist das Korrekturkennzeichen. Flr jeden Mitarbeiter wird gespeichert, ob flr ihn schon
ein Kug-Ausdruck erzeugt wurde. Sollte sich an der Abrechnung danach (z. B. aufgrund von Ruckrechnungen) et-
was andern, erkennt TOPIX:8 fUr diese Lohnabrechnung, ob bereits ein Ausdruck erstellt wurde. Auf einem erneu-
ten Druck der Kug-Listen wird das Korrekturkennzeichen automatisch richtig hinterlegt.

Seite Kug-Stammnummer Abrechnungsmonat
Kug-Abrechnungsliste - Anlage zum Leistungsantrag 1 1234 Januar 2014
Umfang des Arbeitsausfalls L ischer Durch- Auszuzahlendes
klasse Leistungssatz Leistungssatz schnittliche Kurzarbeitergeld
Leistung (Sp.7 ...Sp. 8)
fur das fir das pro Stunde oder
Sollentgelt Istentgelt Kug-Stunden
Name, Vorname Anzahl der Ki den,
Versicherungsnummer der Kranke?\geldsmnden (ungerundet) (ungerundet) ———  (Spalted) (Spalte 5) (Spalte 7 /. (Spalte 3)
Faktor und der Leistungssatz It. Tabelle It. Tabelle Spalte 8: X
— Insgesamt- | durchschnittiiche
Stunden insgesamt 1oder2 stunden aus Leistung
D* Spalte 3) (Spalte 9)
1 . 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1 ack, Gismo Kug: 80,00 3
SNR 59240150N491 Ins: 80,00 2.688,00 134400 1.179,42 635,16 6,80 544,26
‘E Faktor KrG: 2
2 | Amme, Carlotta Josephine Kug: 73,33 4
VSNR 50150254D999 Ins: 73,33 2.201,29 1.270,00 983,45 645,68 4,61 337,77
m Faktor KrG: 1
3 | $teinbock, Alberta Kug: 36,00 4
SNR 141607855999 Ins: 36,00 3.360,00 2.640,00 1.238,85 1.020,58 6,06 218,27
[E Faktor KrG: 2
Ubertrag/Summe
* Soweit Daten beim Arbeitnehmer zu korrigieren sind, Spalte 4 Spalte 5
bitte in Spalte 1 ein "k" eintragen Ubertrag/
8.249,29 5.254,00 Summe: 1.100,30
Kug 108 - 01.2014 TOPDX8 Lohn- nd Gehatsbuctnaiuog
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8.2 Entgeltbescheinigungsverordnung seit dem 01.07.2013

Zum 01. Juli 2013 trat die Entgeltbescheinigungsverordnung des Bundesministeriums fur Arbeit und Soziales in
Kraft. Diese Verordnung gibt vor, welche Inhalte die Entgeltbescheinigung enthalten muss. AuBerdem werden Ent-
geltbegriffe wie z.B. ,Gesamtbrutto”, ,Nettoentgelt” und ,, Auszahlungsbetrag” verbindlich vom Gesetzgeber defi-
niert.

Die Entgeltbescheinigung dient nicht allein der Information des Beschaftigten, sondern wird vielfach zum Nachweis
des Arbeitsentgelts gegenlber 6ffentlichen Stellen und anderen Dritten verwendet. Aufgrund des weiten Rahmens,
der bisher vorgegeben war, unterschieden sich die Entgeltbescheinigungen in der Praxis zum Teil deutlich, so dass
eine Nutzung der Bescheinigungen erschwert war.

Umsetzung in TOPIX:8

In den Grundeinstellungen (TOPIX:8/Datei > Einstellungen) stehen auf der Seite Lohnbuchhaltung > Darstel-
lung die beiden neuen Formulare Entgeltabrechnung (Standard) sowie Entgeltabrechnung (ohne Verdienstbe-
scheinigung) zur Auswahl:

OO0 Einstellungen bearbeiten
Darstellung
o Lohnartenfarben Feiertagsfarben
Auslandszahlungsverkehr . ; .
SEPA © Gehalt Il o statistik B Bundesweite Feiertage
Mahnwesen © Stundenlohn - © Abrechnung - e Aktiv -

V¥ Schnittstellen . - 8
Finanzamtmeldungen © Stiicklohn ] Bundeslandweite Feiertage
SV-Meldungen © Pauschalen [ i aciv [ v¢ Inaktiv [ ]
DATEV — —

. ©t Nettobez
Universal = - Lohnzettel (Klassisch)
Webshop I © Nettoabzug  [HI v

Lohntaschen (Mac-ImageWriter)
Lohntaschen (Mac-PowerPrint)
Lohntaschen (Windows)
Lohnzettel (Modern)

Webshop I1
¥ Webshop III - Externals
Telefonanlagen
¥ Intrastat

v

Anzahl Ausdrucke Lohnzett

XML © Entgeltabrechnung (Lohnzettel) 1 © Formui
Konsolidierung  Druckfd tnelt:
> DIM-Editor © Lohnsteveranmeldung Ty Entgbltabrech (ohne Verdi
docuware — — -
Anlagenbuchhaltung # Lohnsteuerjahresausgleich 1 || statistische Werte ausblend:
v PCZT“:JVQ""““W 0 Lohnsteverbescheinigungen 1 o [ Grundlohn ausblenden
lender
¥ Lohnbuchhaltung ; ) o o) @ Pfandungsrestbetrag drucken
Abrechnurk © Beitragsnachweis 1
Darstellung © Meldebescheinigung nach DEUV 1
Finanzamt
Sozialversicherung
AAG-Erstattungen
Kurzarbeit )
Gruppenbesteuerung a3 o Hife ( Sichern und Drucken... ) (" Abbrechen ) ( OK )

P
v _Zeiter

Seit der TOPIX:8-Version 8.8.3 ist das Formular Entgeltabrechnung (Standard) automatisch ausgewahit.

Anderungen im Aufbau der Entgeltabrechnung

Im Kopf der Entgeltabrechnung:

e Hier werden Anrede und Name des Ansprechpartners angegeben, sofern dieser in den Grundeinstellungen auf
der Seite Lohnbuchhaltung unter Ansprechpartner Entgeltabrechnung eingetragen ist.

e Der taggenaue Zeitraum der Abrechnung ist aufgefuhrt.
Im oberen Teil:

e Hier finden Sie die Stamminformationen des Mitarbeiters (wie bisher).
Allerdings wurden diese um einige Angaben erweitert. Neben der Betriebsstatte ist auch die Steuer-ID-Nr. da-
zugekommen.

e Des Weiteren werden Steuerfrei- und Hinzurechnungsbetrag sowohl jahrlich als auch monatlich aufgeflhrt.

e Das Feld Fahrten wurde um die zu 0,002% versteuerten Fahrten erweitert.
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Entgeltabrechnung

Bescheinigung nach §108 Absatz 3 Satz 1 der Gewerbeordnung

12/2013

Erzeugt 05.01.2014, Frau SK, 01.12.2013- 31.12.2013

Personal-Nr.

Kleiner 4
80999 Miinchen

Betriehsstatte Kostenstelie Wochenstd. | Grundl /Std | Fahrten 0, 002% -Datum)| Eintritt

00000001 4000 3NB1E 24.05.1965 | 01.01.2013

' PGS KV RV AV PV m_w_m
522405650008 ACK Minchen (Bay) wif e 1| 1] 1 Ja Nein

Teteger-D-Nr #15t K| Faktor | King

The Cheesecake Faciory * Rudai®Diesei-Otr. 14 « 85521 Otiobrunn S587800120 m

Herm/Frau [ Freibetrag mé | Fredet jahr

Leonard Hofstadter

Im mittleren Teil der Entgeltabrechnung:

e Hier sind die genutzten Lohnarten aufgelistet.

e Neben der Angabe, ob die Lohnart steuer- bzw. sozialversicherungspflichtig ist, findet sich dort nun auch die In-

formation, ob sie zum Gesamtbrutto gehort oder als Einmalbezug anzusehen ist.

e AuBerdem werden Entgeltumwandlungen und pauschal versteuerte oder verbeitragte Lohnwerte kenntlich

gemacht.
Schl. Bezeichnung Lohnart G8| EBJST| SV Faktor | Wert | %-Zuschlag/St-frei
100 Gehalt Gehalt J| N [J J 1.00 5.500.00 5 500 00 €
Gesamtbruttoentpelt 5.500,00 €
Der mittlere Teil der Entgeltabrechnung
GE: Zum Gesamtons 5.8 ST jchiig. SV soalv g
T o N R U B@stu% B- Pauschale = %eklwm

Eine Legende zu den Angaben des mittleren Teils finden Sie im FuB der Entgeltabrechnung

Im Bereich Steuer/Sozialversicherung haben sich drei Dinge geandert:

Steuer/Sozialversicherung
GehaltLohn 5.500.00 € 1.32540¢€ 7208€ -1.39847 €
| KyBnmol  RV-Buio AV-Brgto Py-Bnutiof Kvaam|_m-.-m|_mm i
4.300.00€ 4.300,00 € 51075 € 8250 € -60225 €
EE I s S § O B B e B N Nettoentgelt 3.49928 €
Verdienstbescheinigung | Nemo-Eazu0e Bezual
Gesamt-Brutio Stever-Brutto Steverfreie Bezii 841 KV Frewillig Firmenzahler Arbeitgeberzuschuss 28744 €
6.000,00 € £6.000,00 € 851 PV Freiwillig Firmenzahler Arbeitgeberzuschuss 4036 €
Lohnsteuer Kirchensteuer Solidarititszuschlag
15.905.00 € 87477 €
KV-Brutto KV-Beitrag| AG-Zuschuss private KV
47.25000 € 387444€
PV-Brutto PV-Beitrag| AG-Zuschuss private PV
47.250.00 € 602,40 € =
RV-Bato RV-Beitrag [PR— L
87.200.00 € 8.250.40 € 841 KV Frewillig Firmenzahler 61031 €
AV-Brutio AVE VWLG t 851 PV Freiwillig Firmenzahler -8056 €
67.200.00 € 1.008,00 €
Bank
Konto
BLZ
Auszahlungsbetrag 3.126,21 €

e Die Beitrage zur freiwilligen gesetzlichen Kranken- bzw. Pflegeversicherung werden nicht mehr hier, sondern
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unter den Nettobezuigen (Arbeitgeberzuschuss) und —abzigen (abzuflihrender Gesamtbrutto) aufgelistet.

e Eine abgewalzte pauschale Steuer wird nicht mehr in den Netto-Bezlgen, sondern schon vor der Ermittlung
des Gesamtbruttoentgelts innerhalb der Lohnwerte angezeigt.

e Die Bruttobetrage von KV/PV bzw. RV/AV werden nicht mehr gemeinsam dargestellt. Vielmehr wird fir jeden
Zweig der Sozialversicherung das jeweilige Brutto angezeigt.

So sieht eine vollstdndige Entgeltabrechnung aus:

Entgeltabrechnung 2/2014

Bescheinigung nach §108 Absatz 3 Satz 1 der Gewerbeordnung Erzeuqt: 08.01.2014, Frau Meier, 01.02.2014 - 28.02.2014

Personal-Nr. |Betriebsstétte Abteilung Kostenstelle Wochenstd.| Grundl./Std | Fahrten 0,03/0,002% |Geb.-Datum Eintritt Austritt
128 38,50 3240 € 20/0 13.09.196001.10.2013

Versicherungs-Nr. _ |Krankenkasse PGrS| KV | RV | AV | PV | Zuschlag PV Mehrfachbesch. Gleitzone | Kurzarbeit | SV-T

59130960K991 AOK NordWest Region Westfalen-Lif| 101 1111 Nein Nein Nein Nein 30/60

Steuer-ID-Nr._|St.-K.| Faktor | Kinder|Konfession| St-Tage
Sport & Design GmbH - Rucoif-Diesel-Str. 14 - 85521 Ottcbrunn 45567890120 | 1 0,0 -l 30/60
i Frelbetrag mtl.| Freibetr, jahrl| _Hinzur, mti.] Hinzur. jahr,
Elfriede Classen
Probsteistralle 28

Bemerkung
66687 Wadern

1]21314|5(6|7|8|9110/11[12(13|14/15/16/17|18(19(20/21|22|23|24(25(26|27128|29|30|31
2| So 0 a/So| -

Jahresurlaub 30,00| Sonderurlaub Krankh

Resturlaub 37.50| Fehltage Mutterschaftstage

Stundensaldo Std. Gestrichen Std. Urlaubsausgl.

Schl. Bezeichnung Lohnart GB| EB|ST|SV Faktor Wert | %-Zuschlag/St-frei Betrag
00 Gehalt Gehal J J|J 1,00 4.800,00 4.800.00 €
50 VWL Arbeitgeberanteil Gehal JIN[J]|J 1,00 51,00 51.00 €
51 Firmenwagengestellung 0,03% Gehal JIN[J]|J 1,00 126,00 126.00 ¢

250 PKW-Nutzung Gehalt JIN|J|J 1,00 350,00 350.00 €

473 Zukunftssicherung Geh.umw-AN Pauschale U[N|-]|- 1,00 100,00 100.00 £

|81t Pauschale Lohnsteuer 20% Abzuge -[N|PIN 1,00 -20,00 -20.00 €

821 Pauschale Kirchensteuer 7% Abzuge -|N[PIN 1,00 -1,40 -140€

831 Pauschaler Solidaritatszuschlag 5,5%| Abzuge NIPIN 1,00 -1,10 -1.10 €

Gesamtbruttoentgelt 5.304,50 €
|Steuer/SoziaIversicherung

|Grundlgge Steuer-Brutto| Lohnsteuer Kirchensteuer Solidaritatszuschlag| Steuerrechtl. Abzlige

Gehalt/Lohn 5.227,00 € 1.204,50 € 66,24 € -1.270,74 €

KV-B: RV-Brutto! AV-Brutto PV-Brutto KV-Beitr; RV-Beitr; AV-Beitra PV-Beitr: SV-rechtl. Abziige

5.327,00 €| 5.327,00€ 503,40 € 7991 € -583,31 €

Nettoentgelt 3.450,45 €

Verdienstbescheinigung Sichi| Netbo: Haxiiy i Boailg

Gesamt-Brutto Steuer-Brutto Steverfreie Boziige 841 KV Freiwillig Firmenzahler Arbeitgeberzuschuss 29565 €

10.654.00 € 10.378.40 € 851 PV Freiwillig Firmenzahler Arbeitgeberzuschuss 4151 €
Lohnsteuer Kirchensteuer Solidaritatszuschlag
241883 € 280€ 133,02 €
KV-Brutto KV-Beitrag| AG-Zuschuss private KV

8.100,00 € 664,20 €
PV-Brutto PV~Beitragl AG-Zuschuss private PV
8.100,00 € 83,04 €

RV-Brutto RV-Beitrag Versorgungswerk. B L L

10.578,40 € 999,66 € 603  |VWL Arbeitnehmerabzug -51,00 €

AV-Brutio AV-Beirag VWL-Gesamt 632 Abzug Firmenwagengestellung 0,03% -126,00 €

10.578.40 € 158,68 € 102,00 €| [830  [Abzug PKW Nutzung 350,00 €

680 DV-K DV 321654 -100,00 €

841 KV Freiwillig Firmenzahler -627,75 €

oGzl 851  |PV Freiwilig Firmenzahler 8303 €
(Datum, Unterschrift)

Auszahlungsbetrag 244983 €
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8.3 Beispiel bAV - nur arbeitgeberfinanziert

Flr den Arbeitnehmer wird eine Arbeitgeberleistung zur Zukunftssicherung i.H.v. 50,00 Euro (Schilissel 170) abge-
rechnet.

Die Lohnart 170 wird im Brutto-Teil in der Spalte Gesamt-Brutto mit N (Nein) aufgefihrt und somit diesem nicht hin-
zuaddiert. Im Netto-Teil wird der Betrag nicht mehr ausgewiesen.

Sechl. Bezeichnung Lohnart EB| ST|SV Faktor Wert | %-Zuschlag/St-frei Batr:
170 Zukunfissicherung Zusatzlich Gehalt NUNININ 100 50.00 5000€
210 Stun i Lohn JIN|JIJ 168.00 875 147000€
192 Feiertagsentgelt Gehalt JIN|J|J 16,00 8,75 14000 €
Gesamtbruttoentgelt 1.610,00 €
Steuer/Sozialversicherung
e Steyer-Brutto Lohnsteyer Kirchensteyer Solidaritatszuschlag| ¥
Gehalt/Lohn 1.610.00€ 11933 € 656 € -12589 €
|  RV-Bruttol AV Bruttol PV Brutio] Beitrag] RV-Beitrag|  AV-Beitrag|  PV-Beitrag| i
161000 € 161000 € 1.610,00 € 1.610,00 € 132,02 € 15215 € 2415 € 2053 € -328,85€
Nettoentgelt 1.155,26 €
Verdienstbescheinigung Schl. | Netio-Bezige Bezug)
Gesamt-Brutio Steuer-Brutto Steuerfreie Bezige
1.660,00 € 161000 € 50.00 € . o
Lohnsteuer Kirchensteuer Solidaritatszuschlag B m Net;:ho-Tell wird der
119,33 € 6,56 € etrag nicht
ausgewiesen.
KV-Brutio KV-Beitrag| AG-Zuschuss private KV
161000 € 13202€
PV-Brutto PV-Beitrag| AG-Zuschuss private PV
1.610,00 € 2053 €
) Schl. | Netto-Abziige Abzug
RV-Brutto RV-Beitrag Versorgungswerk
161000 € 15215 €
AV-Brutto AV-Beitrag VWL-Gesamt
1.610,00 € 2415 €
Bank | Postbank -Giro- M nchen
IBAN | DE40700100800000343434
BIC PBNKDEFF700
Auszahlungsbetrag 1.155,26 €
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8.4 Beispiel bAV - Arbeitgeberleistung und Gehaltsverzicht (Mischfall)

Flr den Arbeitnehmer werden eine Arbeitgeberleistung zur Zukunftssicherung i.H.v. 50,00 Euro (Schl. 170) sowie
ein Gehaltsverzicht i.H.v. 100,00 Euro (Schl. 172) abgerechnet.

Die Lohnart 170 wird im Brutto-Teil in der Spalte Gesamt-Brutto mit N (Nein) aufgefUhrt. Die Lohnart 172 wird im
Gesamt-Brutto mit einem U (Entgeltumwandlung) dargestellt. Im Netto-Teil wird nur der Betrag aus der Gehalts-
umwandlung abgezogen.

TOPIX:8 Lohnbuchhaltung: Anderungen 2014

LBezeichnung Lohnart LEB| ST| SV Faktor Wert | %-Zuschlag/St-frei
172 i alt UINI-]|- 1.00 10000 10000 €
210 Stundenlohn Arbeiter Lohn NIJ[J 168.00 875 147000 €
170 Zukunftssicherung Zusatzlich Gehalt NININ 1.00 50.00 50.00 €
192 Felertagsentgelt Gehalt JIN[J[J 16,00 8,75 140.00 €
Gesamtbruttoentgelt | 1.610,00 €
Steuer/Sozialversicherung
Stever-Bryito Kirchensieyer a v
Gehalt/Lohn 151000 € 96,08 € 301€ 9009 €
| KvBnitol Rv-Bnito|  AV-Brutto PV-Brutio K\-Beitrag| i i i ¥
1.510.00 € 1.510,00 € 1.510.00 € 1.510,00 € 12382 € 142,70 € 2265€ 19.26 € -308 43 €
Nettoentgelt 1.202,48 €
Verdienstbescheinigung [Seni. | Netto-Bezige e
Gesamt-Brutto Steuer-Brutto Steuerireie Bezuige
1.660,00 € 151000 € 150,00 €
Lohnsteuer Kirchensteuer Solidaritatszuschlag
96,08 € 301€
KV-Brutto K\V-Beitrag| AG-Zuschuss private KV
1.510,00 € 123 82€
PV-Brutto PV-Beitrag| AG-Zuschuss private PV
1.510,00 € 1926 € l -
RV-Brutto R\/-Beitrag Versorgungswerk
AV-Brutto AV-Beitrag VWL-Gesamt
1.510,00 € 2265€
Bank | Postbank -Giro- M nchen
IBAN | DE40700100800000343434
BIC PBNKDEFF700
Auszahlungsbetrag 1.102,48 €
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9 Personalkalender 2014

In vorherigen Versionen des Personalkalenders (bis TOPIX:8-Version 8.8.6) wurden die Resturlaubstage mit der Er-
stellung der Lohnabrechnung oder optional mit der Erstellung der Zeitabrechnung aktualisiert. Die Salden stimmten
deshalb immer erst mit der Abrechnung. Bei einer Korrektur von Urlauben musste die Lohnabrechnung storniert
und neu erstellt werden. Wenn man dem Mitarbeiter eine zusatzliche Urlaubsgutschrift geben wollte, war es not-
wendig, den Resturlaub zu Uiberschreiben - ein Protokoll Uber die Grinde dieser Anderung entstand dabei nicht.

In der neuen Version (ab TOPIX:8-Version 8.8.7) berechnet der Personalkalender die Resturlaubstage eigenstandig
und taggenau. Der Resturlaub hat also immer den heutigen Stand (inkl. des an diesem Tag eingetragenen Urlaubs).
Die Jahresurlaubstage, die Resturlaubstage aus dem Vorjahr und jede weitere Urlaubsgutschrift werden nun in ei-
ner eigenen Liste protokolliert und sind damit immer nachvollziehbar.

Die friiher notwendige Funktion, den Jahreswert in das neue Jahr zu Ubernehmen, muss nicht mehr ausgefihrt
werden. Die Ubernahme geschieht automatisch zum Jahreswechsel.

9.1 Voreinstellungen

In den TOPIX:8-Grundeinstellungen sind diverse Voreinstellungen flr den Personalkalender moglich:

000 Einstellungen bearbeiten
Kalender
TGS v RCTT Feiertage
SEPA
Mahnwesen  Bundesland | Bayern s |0 M Bundesland aus Mitarbeiter verwenden
¥ Schnittstellen
gar‘;\z;mtmeldungen Antrage
-Meldungen
DATEV 7t Antrag als Termin anlegen | bei Genehmi % |
Universal
Webshop I
Webshop 11 o |_| Antrag tisch hmigen wenn keine zu genehmigten Mitarbeiter hinterlegt sind
P Webshop I1I - Externals e T . .
» Telefonanlagen 7 || Abg ge im Ter nicht 16schen
» Intrastat
XML Kalender
Konsolidierung s Bei Kalendereintrag Termin
> DIM-Editor | Bntrageart Nurx|Sazsbit 0 M pitomatisch erstelien
docuware 2 Urlaub (Antrag) va [J
Anlagenbuchhaltung I Urlaub u (V]
¥ Personalverwaltung 2L Sonderurlaub Antrag Sa
Kalender x ( ) 8
¥ Lohnbuchhaltung Sonderurlaub S
Abrechnung - Unbezahlter Urlaub un [
Darstellung I Bildungsurlaub Bu |V
Finanzamt
Sozialversicherung
AAG-Erstattungen [ Alle Farben zuriicksetzen |
Kurzarbeit
Gruppenbesteuerung
¥V Zeiterfassung eHiIFe [ Drucken... [ | Abbrechen oK
Terminal/Zwei B

Bereich Feiertage
Bundesland

Waéhlen Sie hier das Bundesland aus, das fUr die Erkennung der Feiertage gelten soll.

Bundesland aus Mitarbeiter verwenden

Optional kdnnen Sie hier einstellen, dass das Bundesland flr die Feiertagserkennung benutzt werden soll, das in
der Mitarbeiteradresse hinterlegt ist.

Bereich Antrdge

Antrag als Termin anlegen

Hier konnen Sie auswahlen, zu welchem Zeitpunkt ein Antrag automatisch im Terminkalender angelegt werden
soll. Voreinstellung ist Nie.
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Antrige automatisch genehmigen wenn keine zu Genehmigten Mitarbeiter hinterlegt sind
Normalerweise wird ein Antrag nur genehmigt, wenn ein dazu Berechtigter bei einem Mitarbeiter hinterlegt ist.
Dieses Verhalten lasst sich hier so verandern, dass eine Genehmigung automatisch erfolgt.

Abgelehnte Antrage im Terminkalender nicht loschen
Normalerweise werden abgelehnte Antrage automatisch aus dem Terminkalender geldscht. Wenn Sie dies nicht
mochten, haken Sie diese Option an.

Bereich Kalender
In der Liste der Eintragsarten kénnen Sie die Anzeigefarben flr die einzelnen Kalendereintrége einstellen. Durch
Doppelklick auf eine Eintragsart erhalten Sie eine Farbpalette. Die gewahlte Farbkombination wird in der Liste
angezeigt.
Mit Klick auf die Schaltflache Alle Farben zuriicksetzen werden auf die vorgegebenen Standardfarben zurtick-
gestellt.

Bei Kalendereintrag Termin automatisch erstellen

Personalkalendereintrdge konnen Sie auch als Termine in den Terminkalender eintragen lassen. Im Normalfall
mussen Sie das fur jeden einzelnen Personalkalendereitrag angeben. Wenn Sie diese Option aktivieren, werden
die Termine automatisch erstellt.

9.2 Neue Seite "Kalender Salden/Optionen"

In der Mitarbeitermaske finden Sie die neue Seite Kalender Salden/Optionen:

e o Mitarbeiter bearbeiten
~ = oLy g o W_ . { \
W/ ok F N  Edsichem | X abbrechen #¥ Akion GhbDrucken | 4 € | B | Pl QOFinden x &)
013 - Paul von Wagner, Vorm Deich 1b, 25832 Ténning e =
= N'a?‘:;';m Urlaub Arbeitstage Stunden
Geburt, Bank, Bemerkung Jahresurlaubsanspruch 30,00/ ||Mo|| Di|| Mi||Do|| Fr | Sa | So Wochenstunden 42,50 Std (]
Benachrichtigungen [0 Urlaubsgutschrift zum Eintrittsdatum [ Arbeltstage nicht aus Zeiterfassung errechnen
Kalender (Urlaubsgesetz in Osterreich)
Kalender Salden/Optionen
Antrage
Unterbrechungen Urlaubsberechnung Urlaubsbuchungen
Zugrifisrechte Jahresurlaubsanspruch 30,00 I
E] Personalakte + Resturlaub aus Vorjahr 3,00 L I Tage)s Grund [ Dikt.|
Dokumente + Sonstiger Urlaubsanspruch 0,00 [ 01.01.2014 3,00 Resturlaub aus Vorjahr AUTO
Lohr inigung = Url uch (2014) 33,00
Meldungen zur SV L oy M Gl 0,00
B Zeitstammdaten = R::t::‘i‘iubefhe:t:\)l 3300 01.01.2014 30,00 Jahresurlaubsanspruch AUTO
Zeitmodell
Zuschlage - Verplanter Urlaub 0,00
Uberstunden = Unverplanter Urlaub 33,00
Zutrittskontrolle
B Lohnstammdaten
Steuerkarte
Sozialversicherung [2014 %)
Monatsmeldung b3 Urlaubstage
Unfallversicherung
Lohnarten z Sonderurlaub
Nebenleistungen 2  Unbezahlte Urlaubstage
B Vortrige
Eigene Firma z Mutterschaft
Vorfirma z Kranktage
Vorjahr
E Abrechnungen Z FELETE
Lohnabrechnungen z Schultage
Zeitabrechnungen b3 Bildungsurlaub
Reisekostenabrechnungen - -
B Statistik z Dienstreisetage
Gehaltsstatistik b3 Elternzeit
3 Uberstundenausgleich
Sport+Design GmbH 10.01.2014 : 13

Bereich Urlaub

Der Jahresurlaubsanspruch im Bereich Urlaub bezieht sich immer auf das nachste Jahr. Das Feld wird zum Jah-
reswechsel in die Liste Urlaubsbuchungen gebucht.

Wenn ein Mitarbeiter unterjahrig eintritt, ist zunachst der anteilige Urlaub in das Feld Jahresurlaubsanspruch ein-
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zugeben. Nach dem Sichern des Mitarbeiterdatensatzes sind die Urlaubsbuchungen vorhanden, und Sie kénnen
den vollen Anspruch flr zukiinftige Kalenderjahre in das Feld Jahresurlaubsanspruch eintragen.

Die Option Urlaubsgutschrift zum Eintrittsdatum bedeutet, dass die Jahresurlaubstage nicht zum 1. Januar gut-
geschrieben werden, sondern jedes Jahr zum Eintrittstag und -monat des Mitarbeiters.

Bereich Urlaubsberechnung:

Urlaubsberechnung

Jahresurlaubsanspruch 30,00
+ Resturlaub aus Vorjahr 9,50
+ Sonstiger Urlaubsanspruch 0,00
= Urlaubsanspruch (2014) 39,50
- Verbrauchter Urlaub 0,00
= Resturlaub (heute) 39,50
- Verplanter Urlaub 17,00
= Unverplanter Urlaub 22,50

Jahrvesurlaubsanspruch
Resturlaub aus Vorjahr

Sonstiger Urlaubsanspruch

Urlaubsanspruch (2014)
Verbrauchter Urlaub
Resturlaub heute

Verplanter Urlaub

Unverplanter Urlaub

Der Jahresurlaubsanspruch, der zum 31.12 im Bereich Urlaub stand.
Der Resturlaub mit Stand vom 31.12 aus dem Vorjahr

Alle manuellen Buchungen in der Liste Urlaubsbuchungen. Dies kbnnen
Z.B. Urlaubsgutschriften fir Schwerbehinderte oder Uberstundenumwand-
lungen in Urlaubstage sein.

Die Summe aus den vorhergehenden drei Feldern
Alle genehmigten Urlaubstage bis zum heutigen Tag
Differenz aus Urlaubsanspruch (2014) - Verbrauchter Urlaub

Alle genehmigten und ungenehmigten Urlaubseintrage ab morgen bis zum
31.12. des Jahres

Differenz aus Resturlaub heute — Verplanter Urlaub

@ Genauso wie im Bereich Urlaubsberechnung werden die Urlaubssalden nun auch in meinTOPIX fur i0S, Mac

und Windows ausgewiesen.

Erkennung von Arbeitstagen

Arbeitstage

[Mol[ bi|[Mi][Do][ Fr]Sa [ So]
[ Arbeitstage nicht aus Zelterfassung errechnen

Flr der Arbeitstage wird ggf. auf das Zeitmodell zugegriffen, das fir den Mitarbeiter hinterlegt ist (falls das Modull
Zeiterfassung lizenziert ist). Andernfalls wird die Einstellung der Arbeitstage aus dem Mitarbeiterdatensatz Uber-
nommen. Mittels der Option Arbeitstage nicht aus Zeiterfassung errechnen 1asst sich der Zugriff auf das Mitarbei-

ter-Modell optional abschalten.

Buchungen einfiigen

Urlaubsberechnung Urlaubsbuchungen
Jahresurlaubsanspruch 30,00 F—— —
+ Resturlaub aus Vorjahr 9,50 | 9 | Tage ) Grund | Dikt.|
+ Sonstiger Urlaubsanspruch 0,00 01.04.2014 -9,50 Sonstiges admin
= Urlaub: h (2014 39,50

s ' Urlaub verfallen
- Verbrauchter Urlaub 0,00 2
C e ns (i) 39:50 01.01.2014 9,50 Resturlaub aus Vorjahr AUTO
- Vi lant Urlaub 17,00
- Unverplanter Urlaub 22'50 01.01.2014 30,00 | Jahresurlaubsanspruch AUTO

Zum Jahreswechsel werden die Werte aus dem Jahresurlaubsanspruch sowie der Resturlaub aus dem Vorjahr in
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die Liste Urlaubsbuchungen eingefigt. Hier kdnnen Sie auch Ihre eigenen Zu- und Abbuchungen einflgen, wenn
Sie z.B. Uberstunden in Urlaub umwandeln kénnen. Diese Eingaben werden im Bereich Urlaubsberechnung im

Feld Sonstiger Urlaubsanspruch summiert.

@ Beachten Sie dabei, dass Ihre Eingaben erst zum Buchungsdatum eingerechnet werden. Die Abbildung zeigt ein
Beispiel: Hier verfallt der Resturlaub aus dem Vorjahr zum 01.04.2014. Da "heute" der 10.01.2014 ist, wird dies

jedoch nicht beachtet, erst ab dem 01.04.2014 werden die 9,50 Tage abgezogen.

In der Liste Urlaubsbuchungen sind die folgenden Eintragsgriinde auswahlbar:

Name

Jahresurlaubsanspruch

Resturlaub aus Vorjahr
Sonstiges - Urlaub aus Zeiterf: g
Sonstiges - Zus. Url. fiir Schwerbehinderte
Sonstiges - Urlaubsansp. Vorarbeitgeb
Sonstiges

» \Wenn Sie im Personalkalender (Seite Kalender) Korrekturen flir das Vorjahr vornehmen, missen Sie den
Resturlaub aus dem Vorjahr auf der Seite Kalender Salden/Optionen mit dem Eintragsgrund Resturlaub

aus dem Vorjahr korrigieren. TOPIX:8 fordert Sie per Dialog dazu auf:

[ A (® Mitarbeiter bearbeiten

‘00000001 - Oliver Drews, Musterstrasse 19, 85521 dt

B Aligemein ! ! ! !
Mitarbeiter

Geburt, _Bank. Bemerkung - I .l 12.12.2013 I?’]‘

Kalender Dezember 2013
Kalender Salden/Optionen Montag Dienstag Mittwoch Donnerstag
Antrige KW 48 2 2 271

Unterbrechungen

Zugrifisrechte
Bl Personalakte

Dokumente

Lohnsteuerbescheinigung = Der "Resturlaub aus dem Vorjahr" wurde schon in das neue’
Meldungen zur SV Jahr 2014 iiber Beim Andern, legen oder

B Zeitstammdaten kw4 Léschen eines Termins miissen Sie die Korrektur unter
4@ "Kalender Salden/Optionen” selbst vornehmen!

Zeitmodell
Zuschldge
Uberstunden
Zutrittskontrolle
E Lohnstammdaten

Steuerkarte
Sozialversicherung KW 50
Monatsmeldung
Unfallversicherung
Lohnarten
Nebenleistungen
B Vortrige

Eigene Firma

Vorfira KW 51

Vinsiahr

Jahressummen

2013 =+

Urlaubstage 25,50
Sonderurlaub
Unbezahite Urlaubstage
Mutterschaft

Kranktage 8,50
Fehitage
Schultage
Bildungsurlaub
Dienstreisetage
Elternzeit
Uberstundenausgleich

MMMMMMMMMMM

Samstag Sonntag

Im Bereich Jahressummen konnen Sie die Jahressummen fiir die letzten 10 Jahre riickwirkend summieren lassen

(in vorherigen Versionen war dies nur fur das Vorjahr moglich).
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9.3 Neue Kalendereintrage
Im Personalkalender (Seite Kalender) wurden die Kalendereintrage neu sortiert und gruppiert.

Folgende neue Kalendereintrage wurden hinzugefugt:
o Kind ist Krank
® Kind ist Krank (ohne LFZ)
o Kug-Krankheit

Urlaub (Antrag)
Sonderurlaub (Antrag)
Sonderurlaub
Unbezahlter Urlaub
Bildungsurlaub

Uberstundenausgleich (Antrag)
Uberstundenausgleich

Krankheit (Antrag)
Krankheit

Krankheit {ohne LFZ)
Kind ist Krank

Kind ist Krank (ohne LFZ)

Dienstreise (Antrag)
Dienstreise

Messe

Schule

Montage

Mutterschutz
Elternzeit
Beschiftigungsverbot
Altersteilzeit

Kurzarbeit
Kug-Krankheit

Fehltag

Bundeswehr
Sonstiges

Information

Seite 40 Lohnbuchhaltung: Anderungen 2014 TOPIX:8



10 Jahreswechseltatigkeiten

10.1 Tatigkeiten vor der Januarabrechnung
e Beijtragssatzabgleich der Krankenkassen

e Priifung/Anderung der U1- und U2-Satze

000 Krankenkasse bearbeiten

AOK Miinchen MaistraBBe 43-47 80337 Miinchen

I .

[Giiltigab | _Allg. Satz| Erho. Satz| _Erm. Satz| -
01.01.2014 15,50%  99,99% 14,90%

70,00% &3

0  Erstattungssatz

o5 5'50°/ 99'99% 4'90% 01.01.2014 U1-2 1,80% 60,00%

01.01. 20:; 14'90"/: 99'99-/. :4’30-/. SRL D L il il
- X ) A K -4 . )

01.07.2009 14,90% 99,99% 14,30% 01012014 U1 1,20% 0, 00%

0102014 11 0.35% 100.000%

e Prufung der Grenze ,30 Arbeitnehmer” zum U1-Verfahren

e Prufung der Minijob- und Gleitzonenregelung

e Krankenversicherungsfreiheit prifen.

e Anfordern der Bescheinigung der privat Krankenversicherten (§257 SGB V)

e Bescheinigung der Vorsorgeaufwendungen nach §10 zur Berlcksichtigung beim Lohnsteuerabzug

10.2 Sonstige Tatigkeiten
e Lohnsteuerbescheinigungen (bis 28.02.) erstellen.
e Erstellung der Lohnkonten
e Versendung der Jahresmeldung nach DEUV Meldegrund 50 spatestens am 15.02.2014
e UV-Journal erstellen.
e FiBu-Konten in den Lohnarten Uberprafen.
e Meldebogen zur Kinstlersozialkasse 2013

e Anzeigeverfahren nach dem Schwerbehindertenrecht zum 31.03.
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